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CONTRATO N: 0122019 [ ¢, ~
= 1/ Ui/ 19 _Atooly 2.

Processo n%.: 03.19.623

Contratagdo de empresa para prestagiio de servigos continuados
com dedicagiio exclusiva de mio de obra para prestagio de
servigos de faxina e copeiragem para atender a PBH Ativos
S/A. incluindo o fornecimento de materiais, cujas
especificagdes encontram-se descritas nos anexos do Edital.
que celebram a PBH ATIVOS e a empresa ARTEBRILHO

MULTISERVICOS LTDA.

A PBH ATIVOS S/A. sociedade de economia mista, com sede na Avenida Getulio Vargas,
n® 1245 — 12° Andar — Savassi — Belo Horizonte / MG — CEP: 30.112-024. inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJI/MF sob o n° 13.593.766/0001-79. neste ato representada por
seu Diretor Presidente Pedro Meneguetti, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF sob
0n”418.354.846-20, ¢ pela sua Diretora Executiva, Soraya de Fatima Mourthé Marques Lage, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF sob o n°® 441.021.276-15, doravante denominada
CONTRATANTE ¢ a empresa ARTEBRILHO MULTISERVICOS LTDA., pessoa juridica de
direito privado. inscrita no CNPJ sob o n°.: 07.655.416/0001-97. estabelecida a Rua Primeiro de Maio.
n. 131, bairro Cachoeirinha, Belo Horizonte/MG. CEP: 31.130-130, representada por seu sécio/diretor,
Alexandre José da Silva. portador da Cl- RG: M6590.683 e CPF: 027.545.666-86. representada por
seu procurador Cliudio José de Oliveira, RG-M743.287 e CPF: 360.057.206-78. conforme mandato
por instrumento publico. lavrado a f1. 123, livro 39. em 07/10/2019. junto ao 1° Tabelionato de Notas
de Brumadinho/MG. com prazo de validade de 03 (trés) anos, contados da data da lavratura.
neste ato denominada CONTRATADA. celebram o presente CONTRATO. decorrente do Pregdo
eletronico 008/2019. processo administrativo n® 03.19.623. conforme cliusulas e condigdes a seguir
especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DAS DEFINICOES

I.1. Os termos abaixo. grafados em caixa alta, quando utilizados no presente Edital. terdo os
significados abaixo descritos. tanto quando utilizados no singular, quanto no plural:
. CONTRATADA: a LICITANTE vencedora do PREGAO. na condigdo de signatdria do
presente CONTRATO:
Il CONTRATANTE: PBH ATIVOS. na condi¢io de signataria do CONTRATO:
1. CONTRATO: presente contrato de prestagio dos SERVICOS. celebrado entre a PBH
ATIVOS ¢ 0 LICITANTE vencedor do PREGAO., incluindo todos 0s seus anexos:
IV. EDITAL: edital de licitagio referente ao PREGAO. incluindo todos os seus anexos:
V. LICITACAO: designa a licitagdo referente ao Pregido n® 008/2019;
VI LICITANTE: pessoa juridica que participe do PREGAO. conforme condigdes estabelecidas
neste EDITAL e na legislagao aplicavel:
VII. PREGAO: licitagio realizada na modalidade pregdo eletronico. referente a este processo.
que resultou no presente CONTRATO;
V1L PREGOEIRO: empregado da PBH ATIVOS, designado por meio da Portaria n®015/2019.
para a condugdao do PREGAO. na forma do EDITAL e da legislagdo aplicavel;
IX. SERVICOS: denomina os servigos que compdem o objeto do PREGAO, conforme
especificagoes do EDITAL. em especial do Anexo 1. bem como da Proposta apresentada
pelo LICITANTE vencedor.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DOS ANEXOS

I.1. Contratagdo de empresa para prestagao de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mido de
obra para prestagdo de servigos de faxina e copeiragem para atender a PBH Ativos S/A, incluindo o
fornecimento de materiais ¢ equipamentos. conforme anexos deste CONTRATO.
O servigo de faxina e copeiragem devera ser executado por um (a) empregado s(a), nos termos da clausula
décima — Outros Adicionais, da CCT 2019 -SINDEAC.
2.2, Integram o presente CONTRATO. para todos os fins de direito:

[. Anexo | do edital — Prestagio do servigo:

I1- Proposta da Contratada;

11 — Edital completo independente de sua transcrigio:

2.2.1.  Em caso de divergéncia ou contradi¢io entre as disposi¢des dos documentos
mencionados no caput e as deste CONTRATO. prevalecerdo as regras contidas no edital da
licitagio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES LEGAIS

3.1. Este CONTRATO ¢ regido pelas suas disposi¢des. incluindo seus anexos e pelas seguintes
norimas, incluindo suas alteragdes: Decretos Municipais n® 12.436/06. n° 12.437/06 e n® 15.113/13. L¢i
Municipal n® 10.936/16. Leis Federais n® 10.520/02, 12.846/13 ¢ n° 13.303/16. Lei Complementar
Federal n® 123/06. Instru¢ao Normativa PBH ATIVOS n° 005/18. que instituiu o Regulamento Interno
de Licitagoes e Contratos da PBH ATIVOS, e ainda, pelas demais normas especificas apliciaveis ao
objeto. ainda que ndo citadas expressamente, ¢ pelos preceitos de direito privado.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste CONTRATO ¢ de 24 (vinte e quatro) meses. contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da lei e do RILC.

4.2. A prorrogagio a que se refere o subitem anterior serd realizada mediante termo aditivo.

4.3. Ocorrendo prorrogagio, serdo mantidas as condigdes do CONTRATO inicial e observada a
legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E DA EXECUCAO DO OBJETO

[.1. O prazo para inicio da execugdo dos servigos pela CONTRATADA serd de até 10 dias uteis
contados da assinatura deste CONTRATO.

1.2, Iniciada a prestag¢do do servico. o fiscal do CONTRATO, a ser nomeado por Portaria Interna,
fard o devido acompanhamento e caso seja constatada a desconformidade do SERVICO com as
especificagdes fixadas, a CONTRATADA devera corrigir a irregularidade dentro do prazo
fixado pela CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para esta ¢ sem prejuizo das sangoes
aplicaveis.

5.3. Em caso de irregularidade. o fiscal do contrato, responsdvel pelo acompanhamento reduzird a termo
os fatos ocorridos ¢ encaminharda a Diretoria Executiva da CONTRATANTE para as providéncias
cabiveis na forma da legislagio.
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CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

0.1. Pela execugao do objeto do presente CONTRATO, a CONTRATANTE pagara a CONIRATADA o
valor mensal de R$3.513.31 (trés mil, quinhentos e treze reais e trinta e um centavos), ¢ de RS 84.319.44
(oitenta e quatro mil, trezentos e dezenove reais e quarenta e quatro centavos) para o periodo de vigéncia
¢ de acordo com os servigos efetivamente prestados e na forma prevista na cldusula que dispde sobre as
condi¢oes de pagamento.

6.2. Estdo consideradas no prego previsto no caput todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas. previdenciarios.
fiscais e comerciais incidentes. taxa de administragio, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagio.

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. Apos a execugio dos servigos, os documentos fiscais deverdo ser atestados mensalmente pelo fiscal
do contrato previamente designado pelo Contratante em publicagio no DOM (Diarto Oticial do
Municipio).

7.2. O pagamento ocorrerd sempre por reembolso. mediante comprovagio dos servigos executados, bem
como do pagamento dos encargos trabalhistas ¢ previdenciarios realizados pela Contratada.

7.2.1. A falta das comprovagdes dispostas no subitem acima. mesmo apos o pagamento do servigo.
ndo importa anuéneia da PBH Ativos, que se reserva no direito de exigir. a qualquer tempo.
a comprovagio. pela Contratada. dos pagamentos referentes aos servigos e encargos.

-1
‘wd

- O pagamento devido pela PBH Ativos S/A serd efetuado mediante apresentagdo pela Contratada, da
Nota Fiscal ou Fatura que devera conter o detalhamento dos servigos executados,

7.3.1. Deverd ser emitida Nota Fiscal na modalidade eletronica. em conformidade com o disposto
nas Portarias 008 ¢ 010/2009 da Secretaria Municipal de Financas e em outras normas
pertinentes.

7.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:
I - pagamento da remuneragiio e das contribuigdes sociais incidentes. referentes an mas da fltima
Nota Fiscal ou Fatura vencida. aos empregados que atuem na execugiio do objeto do contrato, a
serem nominalmente indicados. quando se tratar de mio de obra diretamente envolvida na
prestagio de servicos continuados;
IT - regularidade fiscal, nos termos do artigo 68 do RILC- Regulamento Interino de LicitagSes ¢
Contratos
I - cumprimento das obrigagdes trabalhistas, referentes a (ltima Nota Fiscal ou Fatura que tenha
sido paga pela Administragio Puablica:
IV - autenticagdo do fiscal do contrato.

M
e

- O pagamento serd efetuado pela Geréncia Financeira da PBH Ativos S/A no prazo de até 30 (trinta)
dias contados do adimplemento.

7.6. O faturamento mensal do ultimo periodo de prestagdo dos servi¢os s6 ocorrera apos o tltimo dia
efetivo da prestagiio e apuragio dos mesmos.

7.7. O atraso na apresentagdo do faturamento que venha implicar atraso no recolhimento da importdncia
retida para o INSS acarretard no repasse dos acréscimos legais a Contratada. TN
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7.8. A Contratada deverd emitir a nota fiscal/fatura conforme legislagdo vigente.

7.9. Havendo irregularidades na emissdo da Nota Fiscal/Fatura o prazo para pagamento serd contado a
partir da sua reapresentagio devidamente regularizada.

CLAUSULA OITAVA — DO RECURSO FINANCEIRO

8.1. O custo deste CONTRATO ocorrera por disponibilidade financeira da CONTRATANTE. nos termos
doart. 12 da Lei Municipal n® 10.003. de 25 de novembro de 2010.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE

9.1. A repactuagdo de pregos deverd ser realizada com base nos percentuais ou valores concedidos a
respectiva categoria profissional em Convengiio Coletiva de Trabalho ou em Dissidio Coletivo de
Trabalho.

9.2. A repactuacio de precos podera ocorrer:

a) a partir da data-base firmada nos respectivos instrumentos de negociagdo que serviram de
fundamento para o orgamento da proposta comercial, desde de que o licitante tenha feito.
expressamente, referéncia a altima CCT na licitagio.

b) quando da alteragao do valor da passagem do transporte coletivo. desde que o reajuste seja
homologado pelos orgios competentes.

9.3. A repactuagdo de pregos produzira efeitos retroativos a data da Convengio Coletiva do Trabalho ou
do Dissidio Coletivo de Trabalho que Ihe serviu de fundamento.

9.4. As repactuagdes de pregos ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, o
reestabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro do contrato. nos termos da legislagio vigente.

9.5. O fornecimento de materiais sera reajustado. se necessario, tendo como base a variagio do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IPCA/IBGE).

9.5.1. Neste caso devera ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano a contar da data limite
para apresentagio da proposta ou do tltimo reajuste.

N
tn

.2. Os eleitos financeiros do reajuste seriio devidos a partir da solicitacio da Contratada.
CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA deverd cumprir fielmente as disposi¢des previstas no Edital. no Projeto Basico.
na legislacdo vigente. atuando em consonancia com os principios da probidade e da boa-fé, cabendo-lhe.
especialmente:
I.  Efetuar a prestacdo dos servi¢os conforme fixado no Anexo 1.
[1. Manter em compatibilidade com as obrigagdes assumidas. todas as condi¢cdes de habilitacdo ¢
qualificagdo exigidas no item 7 do Edital, em cumprimento ao disposto no Inciso 1X do artigo 69
da Lei Federal n® 13.303/2016.
. Comunicar a imposi¢do de penalidade que acarrcte o impedimento de contratar com. a
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IV. Cumprir. dentro dos prazos assinalados. as obrigag¢oes contratadas.

V. Reparar. corrigir. remover. reconstruir ou substituir, as suas expensas. no total ou em parte. o
objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios. defeitos ou incorregdes decorrentes da
execugdo ou de materiais empregados.

VI manter uma Central de Atendimento e esta devera ficar disponivel nos hordrios de funcionamento
da CONTRATANTE:

VII. alocar os recursos materiais e humanos necessarios & execugiio do objeto contratual. assumindo
integral ¢ exclusiva responsabilidade sobre todos e quaisquer onus trabalhistas e
previdencidrios. bem como os atinentes a seguro com acidentes de trabalho de seus empregados.
zelando pela fiel observincia da legislagdo incidente.

VIII. pagar, como responsdvel tnico, todos os encargos trabalhistas, fiscais e comerciais. que incidam
ou venham a incidir. direta ou indiretamente, sobre o objeto do CONTRATOS, pudciiniv a
CONTRATANTE. a qualquer momento, exigir da CONTRATADA a comprovacio de sua
regularidade.

IX. providenciar junto ao CRA as Anotagdes e Registros de Responsabilidade Técnica referentes ao

objeto do contrato e especialidades pertinentes, nos termos das normas pertinentes.

X. obter junto aos orgios competentes. conforme o caso. as licengas necessarias e demais

documentos ¢ autorizagdes exigiveis, na forma da legislagio aplicavel.

XI. informar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer ocorréncia que possa impactar a regular

execugdo do CONTRATO. oportunidade em que deverd ainda indicar as medidas necessarias a
reversiio da questao o mitigagdo de seus impactos.

10.2. E de responsabilidade da CONTRATADA a solugdio de todo e qualquer problema. no dmbito de
suas responsabilidades. inclusive quanto aos seus funciondrios. ou terceiros a seu servigo, surgidos no

decorrer do CONTRATO. mesmo que haja necessidade de uso de solugdio nao prevista, sem qualquer
onus para a CONTRATANTE,

10.3. A CONTRATADA devera atender. durante a vigéncia contratual, de forma imediata. toda e
qualquer solicitagio da CONTRATANTE decorrente de reformulagio. corre¢dio ou adequacdo do servigo
que se fizerem necessarias.

10.4. A CONTRATANTE podera solicitar reuniiio a qualquer momento, na forma presencial, na sede
da CONTRATANTE. visando a apresentagio de relatorios e definir agdes corretivas e ajustes que se
tizerem necessarios ao bom cumprimento do CONTRATO.

10.5. A CONTRATADA devera disponibilizar indicar, formalmente, um de seus funciondrios para
atuar como Gestor do CONTRATO junto a CONTRATANTE. Este gestor sera o responsavel por toda
relagdo contratual com a CONTRATANTE. apresentar relatorios ¢ participar de reunides com a
CONTRATANTE.

10.6.  E obrigagdo da CONTRATADA arcar com os custos relativos ao transporte e a alimentagdo dos
profissionais alocados na execugio do objeto desta licitagao.

10.7. A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto sobre o servico ou qualquer informagio,
operagdo, documento, comunicagdo, equipamento ou material da CONTRATANTE da qual venha a ter
acesso durante a execugio do servico.

10.8. Compete ainda a CONTRATADA alocar PREPOSTOS com a devida qualificacio e em nimero
compativel com as especificagdes dos SERVICOS.
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10.9. Supervisionar ¢ confirmar a frequéncia do profissional disponibilizado.

10.10. Executar os servigos contratados nas dreas internas, obedecendo as técnicas apropriadas ¢ com
emprego de equipamentos especificos para cada situagdio. de forma a manter a perfeita higienizacio e
desinfecgio das dreas dos imoveis, mobiliario ¢ instalagoes.

10.11. Decidir sobre as alteragdes na forma de prestagio do servigo. tais como negociagio de folgas ou
compensagio de jornada.

10.12. Informar sobre eventuais demissdes e substituigdes, no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar das
respectivas ocorréncias.

10.13. Apresentar, quanto aos substitutos dos profissionais faltosos, documento individualizado de
encaminhamento da contratada, contendo o seu nome e respectivo nimero de CPF e matricula.

10.14. Responsabilizar-se pelos danos causados por seus empregados. em virtude de dolo ou culpa, aos
cquipamentos e demais bens. da PBH Ativos. ou de terceiros. quando da execucio do objeto do contrato.

10.15. Fornecer, sem onus adicionais, aos empregados que estejam atuando para atender ao objeto do
contrato, uniformes completos e equipamentos de proteciio individual ou coletiva, Sempre que necessarios
a exccugdo dos servigos.

10.16. Cumprir as exigéncias de seguranca e medicina do trabalho. conforme disposto na Portaria n°
3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

10.17. Providenciar para que todos os empregados que atuem no atendimento ao objeto do contrato
tenham domicilio bancario no Municipio de Belo Horizonte.

10.18. Assegurar que durante a execugiio dos servicos os empregados fagam uso do uniforme e de cracha
de identificacio.

10.19. Fornecer até o ultimo dia do més em curso os vales transporte e os vales refei¢do na quantidade
correspondente ao niimero de dias de efetivo trabalho previsto para o més subsequente. respeitando o
calendario mensal (primeiro ao altimo dia do més).

10.20. Zelar pela disciplina de seus empregados. sendo vedado:

10.20.1.qualquer tipo de jogo. coméreio. circulagio de listas. rifas e pedidos de quaisquer naturezas:

10.20.2.utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos do Contratante. abrir armdrios.
gavetas ou involucros de qualquer espécie, sem autorizagio prévia do Contratante:

10.20.3.consumir e/ou guardar bebidas alcoolicas ¢/ou entorpecentes nas dependéncias da
Contratante.

10.20.4.A permanéncia dos empregados nas dependéncias da Contratante. antes ou depois do
horario de trabalho.

10.21. Apresentar ao fiscal do contrato os seguintes documentos. dentre outros previstos neste contrato:
I'- no inicio da prestagiio de servigos e ao longo da execucio do contrato:
a) copia do Atestado de Satide Ocupacional — ASO:

b) comprovagio de recolhimento da garantia de que trata a Clausula décima segunda deste Contrato:
¢) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. com as devidas anotagoes, ~77

Ag
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d) copia da Ficha de Registro dos Empregados devidamente preenchida;
¢) copia do acordo, convengio ou dissidio coletivo de trabalho da categoria profissional;
f) Ficha de Entrega de Equipamento de Protegio Individual- EP1 ou coletiva, se o servigo exigir;

g) comprovagdo do cumprimento das demais obrigacdes trabalhistas e previdencidrias, nos termos
da legislagdo pertinente.

Il - mensalmente. até o 12° (décimo segundo) dia de cada més:

a) copia das folhas de pagamento. legiveis e em ordem alfabética com os respectivos comprovantes
de crédito bancario:

b) copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a
Previdéncia Social — GFIP — completa, gerada por intermédio do Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social — SEFIP, contendo a Relagdo de
Empregados — RE. Relagdo Tomador/Obra — RET. comprovante de declaragiio a Previdéncia
Social e o protocolo de conectividade de envio;

¢) comprovante de compra ¢ entrega de cesta basica, vale transporte, vale refei¢io ou alimentagio.
quando tais beneficios forem diretamente prestados aos empregados;

d) copia da relagdo analitica da folha de pagamento dos profissionais referente ao més anterior:

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego:

I copia da Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT:

g) comprovagiio de demais obrigagdes trabalhistas e previdencidrias previstas na legislagio
pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
1'1.1.Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

[.  Designar o um fiscal para acompanhar ¢ fiscalizar a execugiio do CONTRATO.

II.  Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA.

I Permitir ¢ acompanhar o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as suas dependéncias,
para execugiio dos servigos referentes ao objeto, sempre que necessirio.

IV. Vetar o emprego de qualquer produto que considerar incompativel com as especifica¢des
apresentadas na proposta da CONTRATADA. que possa ser inadequado, nocivo ou danificar
seus bens patrimoniais. ou ser prejudicial a satde dos empregados.

V. Receber os servigos entregues pela CONTRATADA. que estejam em conformidade, conforme
inspe¢des a serem realizadas. devendo assinar ao final da avalia¢do de cada Fase. o Termo de
Aceite definitivo.

V1. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, apds o recebimento definitivo dos servigos.

VII. Comunicar d CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagio dos

servigos,

VI Notificar, por escrito, a CONTRATADA acerca da aplicagio de eventnaic nenalidadec

garantindo-lhe o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

IX. Aplicar 8 CONTRATADA as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis,
quando necessario.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CESSAO DO CONTRATO, DE SUAS OBRIGACOES E
DA SUBCONTRATACAO

12.1. O presente CONTRATO ndo podera ser cedido ou utilizado sob qualquer hipdtese como titulo de
circulagdo comercial. caugdo, cessio de crédito e/ou documento exequivel a ser apresentado contra a
CONTRATANTE por Terceiros.

12.2. Fica vedado & CONTRATADA transferir ou ceder, a qualquer titulo. os direitos e obrigagdes
assumidos nesse CONTRATO.

12.53. A CONTRATADA nio podera:

I. subcontratar total ou parcialmente o objeto contratado. exceto na hipdtese de servigo
secunddrio que ndo integre a csséncia do objeto, desde que expressamente autorizada pelo
CONTRATANTE. mantida em qualquer caso a integral responsabilidade da
CONTRATADA:

I1.associar-se com outrem, realizar fusdo, cisdo. incorporagdo ou integralizagio de capital. salvo
com expressa autorizagio do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS CONDICOES DE GARANTIA CONTRATUAL

13.1. O presente CONTRATO sera garantido por meio de apolice de seguro garantia. no valor de
R$4.215.97 (quatro mil. duzentos e quinze reais e noventa e sete centavos), equwaluuc a 5% (cinco por
cento) do valor contratual, em até 10 (dez) dias da assinatura deste CONTRATO.,

I3.1.1. Caso seja feita opgdo pela modalidade caugio em dinheiro, a mesma devera ser recolhida
obrigatoriamente no Banco do Brasil S/A (Banco 001) através da Conta 9190-1 agencia 1615-2

13.2. A caugdo em dinheiro so serd devolvida apds o cumprimento total das obrigagdes contratuais.
13.3. A cobertura do seguro-garantia vigorard até a extingdo das obriga¢des do tomador. devendo este

efetuar o pagamento do respectivo prémio, por todo o periodo da garantia. independentemente do prazo
de vigéncia indicado na apolice.

13.4. A garantia na forma de Fianga Bancdria terd sua vigéncia até o cumprimento total das obrigagoes
contratuais,

13.5. A PBH Ativos podera utilizar, total ou parcialmente. da garantia exigida para se ressarcir de multas
estabelecidas neste CONTRATO.

13.6. O valor da garantia poderd ser utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer
obrigagdo. inclusive indenizagdo a terceiros. obrigando-se a CONTRATADA a fazer a respectiva
reposi¢iio no prazo maximo e improrrogavel de 02 (dois) dias tteis, contado da data em que for
notificada.

13.6.1. A garantia somente serd liberada ou restituida apos a execucio de todas as obrig gacoes

contratuais ¢ desde que nio haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer reclamagio a elas
relativas.

13.7. As modalidades de seguro garantia e de fianga bancdria nio podem trazer clausulas n.slrllwas do
uso da garantia e nem de limitagoes de prazo para comunicado de sinistro. se for o caso. :
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PBHATIVOS

13.8. Havendo necessidade de alteragdio da garantia, a CONTRATADA deverd efetuar a pertinente
adequagido. no prazo estabelecido pela CONTRATANTE, sob pena de aplicagio das sangdes
administrativas pertinentes.

13.9. O prazo de validade da garantia prestada sera contado a partir da data de inicio da vigéncia do
CONTRATO. e devera estender-se por mais 60 (sessenta) dias apos o fim do prazo de execugio do
objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO SIGILO

I4.1. Caso a CONTRATADA venha a ter acesso a dados, materiais, documentos e informagoes de
natureza sigilosa. direta ou indiretamente, em decorréncia da execugio do objeto contratual. devera
manter o sigilo dos mesmos. bem como orientar os profissionais envolvidos a cumprir esta obrigacio,
respeitando-se as diretrizes da CONTRATADA, e respondendo, em caso de descumprimento, na forma
da Lei Federal n° 12.527/2011 e demais legislagoes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA CONDUTA E INTEGRIDADE

I5.1. A partes. na execugio do objeto deste CONTRATO, se obrigam a respeitar, cumprir e fazer cumprir.
o Codigo de Conduta ¢ Integridade da PBH ATIVOS. veiculado por meio da Instrucio Normativa
n"009/2018 e disponibilizado no sitio eletronico da PBH ATIVOS -http:/pbhativos.com.br/governanca-
corporativa/politicas/. comprometendo-se com a ética, a integridade corporativa. e a sustentabilidade nos
pilares economico. social e ambiental, além de:

| - recusar praticas de concorréncia desleal, trabalho infantil, abuso e exploragio sexual de criangas
¢ adolescentes. trabalho forgado ou em condigdes degradantes, assim como toda e qualquer
forma de violéncia fisica, sexual. moral ou psicolégica:

[I'- tratar com respeito, cordialidade ¢ em conformidade com os principios daguala CAdion do
Conduta ¢ Integridade todos os envolvidos na execugdo do objeto desta contratacio.
oferecendo tratamento equanime a todos eles. evitando qualquer privilégio. discriminagio e
toda forma de corrupgio e fraude:

i1 - oferecer produtos ¢ servigos de qualidade visando a plena satisfagio dos seus ciientes:

IV - preservar e tratar com sigilo os dados cadastrais e informacoes pertinentes a clientes.
fornecedores. prestadores de servigos e demais parceiros. obtidos em decorréncia da execugio
do objeto desta contratagio:

V - abster-se de indicagdes a clientes, ainda que por eles solicitadas, de prestadores de servicos ou
fornecedores. mantendo uma comunicagio de forma estritamente profissional:

VI - rejeitar presentes, gratificagdes ou vantagens, ainda que sob a forma de tratamento preferencial
de ou para clientes. fornecedores, prestadores de servicos e demais parceiros ligados aos
negocios ou interesses da CONTRATANTE e;

VII - promover a exceléncia no atendimento aos clientes, assumindo responsabilidades e
priorizando a qualidade, o prazo e a eficiéncia no tratamento das demandas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FRAUDE E CORRUPCAO

16.1.. Nos procedimentos licitatorios realizados pela CONTRATANTE serao ooservadas as
determinagoes que se seguem. além das disposicdes insertas nas IN-009/2018-Cédigo de Conduta Etica
¢ Integridade da PBH ATIVOS ¢ IN-011/2018-Politica de Integridade e Anticorrupgio da PBH ATIVOS.
16.2. A CONTRATADA deverd observar o mais alto padrio de ética durante a licitagio ¢ execucio do
CONTRATOS Em consequéncia desta politica, define, com os propésitos dessa disposi¢ao, os seguintes
termos:
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I - “pritica corrupta™ significa a oferta, a doagdo. o recebimento ou a solicitagio de qualquer coisa
de valor para influenciar a agdo de um funciondrio e/ou empregado plblico no processo de
licitagdo ou execugio do CONTRATO;

[T - “pratica fraudulenta™ significa a deturpa¢iio dos fatos a fim de influenciar um processo de
licitag@io ou a execugio de um CONTRATO em detrimento do CONTRATANTE:

[T - “pritica conspiratoria™ significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes (antes ou apos
a apresentagdo da proposta) com ou sem conhecimento do CONTRATANTE, destinado a
estabelecer os pregos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o
CONTRATANTE dos beneficios da competic¢ao livre e aberta;

IV - “pritica coercitiva™ significa prejudicar ou ameagar prejudicar. diretamente ou indiretamente.,
pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participagio delas no processo de licitagio
ou afetar a execu¢io de um CONTRATO:;

V - “pritica obstrutiva™ significa destruir. falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas
malteriais para investigagdo ou oferecer informagoes falsas aos investipadores vom & shijstivs
de impedir uma investigagio do CONTRATANTE ou outro Orgio de Controle sobre
alegagdes de corrupgao, fraude, coer¢do ou conspirago; significa ainda ameacar. assediar ou
intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberagio de informagdes ou
conhecimentos que sejam relevantes para a investigagiio; ou agir intencionaimente com o
objetivo de impedir o exercicio do direito do CONTRATANTE ou outro Orgio de Controle
de investigar e auditar.

16.3. A ocorréncia de qualquer das hipoteses acima elencadas. assim como as previstas no Anexo | da
Portaria SDE n° 51 de 03 de julho de 2009, serd denunciada a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
do Ministério da Justiga para adogio das medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas nas Leis
Federais n® 13.303/2016 e n® 10.406/2002, no RILC da PBH ATIVOS e demais normas aplicdveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

I8.1. A pritica de atos ilicitos ¢ o descumprimento total ou parcial das obrigagdes constantes do
EDITAL ou do CONTRATO. pelos LICITANTES e pelo futuro CONTRATADO implicardo nas
scguintes sangdes administrativas:

[. adverténcia:

1. multa:

I suspensdo temporiria de participagio em licitagio ¢ impedimento de contratar com a PBH
Alivos.

18.2. Da adverténcia:
18.2.1. A sancdo de adverténcia consiste em uma comunicagdo formal ao
LICITANTE/CONTRATADO. aplicavel a irregularidades de menor potencial lesivo ou de
risco. por meio da qual serd o LICITANTE/CONTRATADO advertido sobre o descumprimento
de obrigacio legal assumida. cliusula contratual ou falha na execucgdo do servico ou
fornecimento. determinando que seja sanada a impropriedade e, notificando-o de que. em caso
de inobservancia ou reincidéncia. san¢io mais elevada.

18.3. Da multa:
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18.3.1. O infrator que descumprir a legislagiio ou clausulas contratuais ou der causa 2 atrass s
cumprimento dos prazos previstos neste EDITAL ¢ no CONTRATO. ou ainda. der causa a
inexecugdo total ou parcial do CONTRATO. sujeitar-se-a a aplicagio da penalidade de multa.
sem prejuizo das demais sangoes legais cabiveis, devendo ser observados, os seguintes
percentuais e diretrizes:

I = multa moratoria de 0.33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega

da execugao dos servigos. objeto da contratagio, até o limite de 9.9%. correspondente a

até 30 (trinta) dias de atraso. calculado sobre o valor da contratagio:

1T —multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagio da licitagio
em caso de recusa do infrator em assinar o CONTRATO. ou recusar-se a aceitar ou retirar

o instrumento equivalente;

HT—multa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitagao. na hipotese de

o infrator retardar o procedimento de contratagiio ou descumprir preceito normativo ou as

obrigagdes assumidas, tais como:

a) deixar de entregar documentagio exigida para o certame licitatério:

b) desistir da proposta. salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pela PBH ATIVOS:

¢) tumultuar a sessdo publica da licitagéo;

d) descumprir requisitos de habilitagdio na modalidade PREGAO. a despeito da
declaragdo em sentido contrario;

¢) propor recursos manifestamente protelatorios em sede de licitagdo:

N deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido. na hipdtese de o
infrator enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos
da Lei Complementar Federal n® 123. de 14 de dezembro de 2006

I'V —multa de 3% (irés por cento) sobre o valor total da adjudicagio da licitagio. quando houver
o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigagdes assumidas. tais como:
a) deixar de manter as condi¢oes de habilitacio durante o prazo do CONTRATO. nos

termos da Lei 13.303/2016 ¢ Regulamento Interno de Licita¢des e Contratos:

b) permanccer inadimplente apos a aplicagio de adverténcia:

¢) deixar de regularizar, no prazo definido pelo CONTRATANTE, os documentos
exigidos na legislagdo, para fins de liquidagio e pagamento da despesa:

d) ndo devolver eventuais valores pagos indevidamente pela CONTRATANTE:

¢) manter funciondrio sem qualificagdo para a execugdo do objeto do CONTRATO:

f) tolerar, no cumprimento do CONTRATO. situagdo apta a gerar ou causar dano fisico,
lesao corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interocea
publico. em especial quando solicitado pelo CONTRATANTE:

h) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade:

i) deixar de efetuar o pagamento de saldrios. vale-transporte, vale-refei¢do, seguros.
encargos fiscais ¢ sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas a execugdo do CONTRATO nas datas avengadas:

1) deixar de apresentar, quando solicitado. documentagio fiscal, trabalhista o
previdencidria regularizada;

V —multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagiio da LICITACAO na hipotese
de o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condigoes
¢ qualidade contratadas e/ou com vicio. irregularidade ou defeito oculto que o tornem
improprio para o fim a que se destina:

V1 —multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO. quando o
infrator der causa a rescisio do mesmo:
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VII — indenizacdo a titulo de perdas e danos. na hipétese de o infrator ensejar a rescisdo do
CONTRATO ¢ sua conduta implicar em gastos a CONTRATANTE superiores aos
contratados.

18.3.2. Sc a recusa em assinar o CONTRATO a que se refere o inciso 11 do suhitem 18 3 3 far
motivada por fato impeditivo relevante, devidamente comprovado e superveniente a
apresentagdo da proposta. a PBH ATIVOS poderd. mediante ato motivado, deixar de aplicar a
multa,

18.3.4 O atraso. para efeito de calculo da multa, serd contado em dias corridos. a partir do
primeiro dia til subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da
obrigacio.

18.3.5. A aplicagdio das multas de natureza moratoria ndo impede a aplicagio superveniente de
outras multas previstas neste Edital, cumulando-se os respectivos valores.

18.3.6. Quando da aplicagiio da penalidade de multa deveriio ser observadas as atenuantes e
excludentes de sua aplicagao, tais como as hipoteses de forga maior ou caso fortuito, quando
devidamente comprovadas pelo infrator.

18.3.7. O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias corridos serd considerado como
inexecucdo total do CONTRATO. devendo os instrumentos respectivos ser rescindidos, salvo
razes de interesse pulblico devidamente explicitadas pela autoridade competciie para
contratagio.

18.4. Da suspensiio temporiria de participacio em licitacio ¢ impedimento de contratar com a

PBH Ativos.
18.4.1. Quem. convocado dentro do prazo de validade da sua proposta. ndo celebrar o
CONTRATO. deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa exigida para o certame,
enscjar o retardamento da execugio de seu objeto. ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdo do CONTRATO. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal. ficara
impedido de licitar e contratar com a PBH ATIVOS. pelo prazo de até 2 (dois) anos. sem
prejuizo das multas previstas no EDITAL ¢ no CONTRATO e das demais cominagdes legais.

18.5. Dos procedimentos

18.5.1. Na aplicagao das penalidades sera facultada a apresentaciio de defesa prévia. no prazo de 10
(dez) dias qteis da notificagio do LICITANTE/CONTRATADO. que sera contado da data de
Juntada do aviso de recebimento — AR aos autos do processo administrativo correspondente
ou do protocolo da notificagio.

Municipio.

18.5.3. Do resultado do julgamento da defesa prévia cabera, no prazo de 10 (dez) dias Gteis da
publicagdo de que trata o item anterior, a apresentagio de recurso administrativo.

18.5.4. Os recursos tém efeito suspensivo. isto &, até que sejam decididos, o processo licitatdrio
ndo terd seguimento, exceto quando manifestamente protelatdrio ou quando se puder
decidir de plano.
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18.5.5. Durante a fase de licitagdo. caberd ao PREGOEIRO:
I. julgar as defesas prévias:
Il. reccber os recursos, apreciar sua admissibilidade, manifestar-se sobre seus termos e
encaminhar 4 Diretoria Executiva para decisiio final e aplicaciio da penalidade. se for o caso.
18.5.6. Durante a fase de execuciio do CONTRATO, cabera i Diretoria Executiva:
I. julgar as defesas prévias:
I. receber os recursos. apreciar sua admissibilidade. manifestar-se sobre seus termos ¢
encaminhar ao Diretor Presidente para decisio final e aplicagiio da penalidade. se for o caso.

18.6. As penalidades sdo independentes entre si. podendo ser aplicadas em conjunto ou separadamente,
cumulativamente. apos a andlise do caso concreto e ndo exime a LICITANTE/CONTRATADA
do dever de plena execugdo do objeto contratado.

18.6.1. No caso de multa. sera concedido prazo de 05 (cinco) dias tteis para o recolhimento do
valor respectivo.

18.6.2. Na hipotese de deixar o infrator de pagar a multa aplicada, o valor correspondente sera
executado observando-se os seguintes critérios:
. desconto na fatura imediatamente subsequente ao julgamento do recurso ou do decurso
do prazo para sua interposi¢io;
I execugdo da garantia de execugiio do CONTRATO. caso o valor da fatura nio seja
suficiente:
[.Adogdo das demais medidas extrajudiciais e judiciais cabiveis, tais como protesto e/ou
inscrigiio do débito nos 6rgios de protegio ao crédito. e ingresso com a devida acdo judicial.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA EXTINCAO CONTRATUAL
19.1. O CONTRATO podera ser extinto:

I. pela completa execugdo do seu objeto ou pelo advento de termo ou condigdo nele prevista:

[1. pelo término do seu prazo de vigéncia:

[1. poracordo entre as partes, desde que a medida nio acarrete prejuizos paraa CONTRATANTE:

IV. em fungdo da resolugdo contratual pela CONTRATANTE. conforme disposto neste
CONTRATO.

19.2. A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente, por Jjusta causa. o presente CONTRATO.
sem que seja devida qualquer multa, penalidade ou indenizagio em favor da CONTRATADA. nos
seguintes casos:
I inexecugdo total ou parcial do CONTRATO, pela CONTRATADA:
[I. descumprimento ou o cumprimento irregular ou incompleto de clausulas contratuais pela
CONTRATADA. incluindo, dentre outras hipoteses:

a) atrasos injustificados;

b) subcontratagao total ou parcial do objeto contratual. a cessdo ou transferéncia. total ou
parcial dos direitos ¢ deveres dele decorrentes, sem o prévio ¢ expresso consentimento
prévio da PBH ATIVOS:;

¢) fusdo, cisdo. incorporagdo. ou associagio da CONTRATADA com outrem. sem prévia
autorizacio da CONTRATANTE:

d) desatendimento das determinagdes do gestor ou do fiscal do CONTRATO evaradas em
consondncia com 0 CONTRATO:;

¢) cometimento reiterado de faltas na execugiao do CONTRATO.

1) decretagdo de faléncia ou a instauracio de insolvéncia civil:
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¢) dissolugio da sociedade ou o falecimento do CONTRATADA:

h) alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA., que
prejudique a execugdo do CONTRATO:

i) razdes de interesse da CONTRATANTE. de alta relevincia ¢ amplo conhecimento.
Justificadas e exaradas no processo interno;

J) ocorréncia de caso fortuito, forga maior ou fato do principe. regularmente comprovada.
impeditiva da execugio do CONTRATO;

K) ndo integralizagdo da garantia de execugdio contratual no prazo estipulado. ou falta de
complementagdo do valor no caso de execugio do valor ou de insuficiéncia, independente
do motivo:

[) descumprimento da proibigio de trabalho noturno. perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos. salvo na condi¢io
de aprendiz. a partir de 14 (quatorze) anos:

m) perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugao da
avenga:

n) nos casos em que a CONTRATADA for agente econdmico envolvido em casos de
corrupeio. nos termos da Lei Federal n® 12.846. de 1° de agosto de 2013,

19.2.1. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, devendo
ser assegurado o contraditorio e o direito de prévia e ampla defesa.

19.2.2. A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE motivada por descumprimento contratual da
CONTRATADA acarretard as seguintes consequéncias:

. execugdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela
CONTRATANTE:

I1. retengdo dos créditos decorrentes do CONTRATO até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE. na hipotese de insuficiéncia da garantia contratual.

CLAUSULA VIGESIMA: DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A CONTRATADA devera manter em compatibilidade com as obrigagdes assumidas. todas as
condig¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas neste edital, em cumprimento ao disposto no Inciso
X do artigo 69 da Lei n° 13.303/2016.

20.2 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar. nas mesmas condigdes contratuais. os acréscimos ou
supressoes até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste CONTRATO. conforme
previsto no paragrafo 1° do artigo 81 da Lei 13.303/2016.

20.3. A tolerincia do CONTRATANTE com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da
CONTRATADA. nao importara de forma alguma em alteragio ou novagio.

20.4 A CONTRATADA ndo poderd caucionar ou utilizar o presente CONTRATO para qualquer
operagdo financeira.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

21.1. A publicagdo do extrato do presente CONTRATO no “Didrio Oficial Municipai” correra pu
conta ¢ 6nus do CONTRATANTE.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DO FORO
22.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas ou pendéncias oriundas do presente instrumento.

L=, por assim terem (f\'om_ralado. as partes assinam o presente CONTRATO em duas vias, de igual teor,
bem como as testemunhas abaixo.
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ANEXOS DO CONTRATO
ANEXO I -DESCRICAO DO SERVICO/PROJETO BASICO
1. DO OBJETO
Prestagdo de servigo continuados com dedicagdo exclusiva de mo de obra para prestagao de servigos de
faxina e copeiragem para atender a PBH Ativos S/A. incluindo o fornecimento de materiais e
equipamentos. conforme planilha de custos no Anexo Il deste TR
O servigos de faxina e copeiragem deverd ser executado por um(a) empregada(o). nos termos da clausula
décima — Outros Adicionais. da CCT 2019 —SINDEAC.
1. DA QUANTIDADE
I.1. Paraa prestagdo do servigo sera preciso | (um) faxineiro (a). para atuar na sede da PBH Ativos
S/A localizada a Av. Getulio Vargas n® 1245, Savassi. 11° ¢ 12° andares, com aproximadamente
650 metros quadrados. os dois andares. conforme Layouts-Anexo 111
I.2. O (a) profissional que prestar servigos 4 PBH Ativos S/A. necessariamente fara parte do quadro
técnico da CONTRATADA comprovadamente registrado (a) através da Carteira de Trabalho.
registro junto ao Ministério do Trabalho e guia de recolhimento do FGTS e INSS. A
CONTRATADA enviara a PBH Ativos a comprovacio da vinculagio empregaticia no inicio
da admissio.
1.3. O (a) profissional contratado (a) fard jus ao adicional de 12% (doze por cento) previsto na CCT-
2019 em seu artigo 11°, que possibilitard a conjugagio das atividades citadas no item 2. abaixo.
2, DO PLANO DE FUNCAO
2.1, Atividades em geral:
e Efetuar ¢ manter a limpeza em todas as dependéncias internas, inclusive copas (sifao
externo. pias. torneiras, trincos de portas e outros metais cromados. geladeira, fogio e
similares);
* Recolher ¢ acondicionar os lixos internos e dos banheiros. bem como o devido
encaminhamento ao local de armazenamento interno a ser indicado;
* Limpar méveis e equipamentos internos:
 Limpar as lixeiras, lavar. desinfetar e abastecer os banheiros:
* LEfetuar e manter a limpeza de divisérias, portas, paredes e aparelhoe talafanicng.
* Organizar ¢ manter limpo os materiais de limpeza que estio sendo utilizados. bem como
a correta utilizagdo das quantidades dos produtos:
* Manipular ¢ preparar alimentos (café, Ieite, achocolatados, chs, sucos. torradas ¢ lanches
leves em geral. nos horarios pré-definidos pela PBH Ativos S/A:
* Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdio superior.
2.1.1. DIARIA:
a) Manipular e preparar alimentos (café, leite, achocolatados. chas. sucos. torradas e lanches leves
em geral. nos hordrios pré-definidos pela PBIH Ativos S/A:
[9-Contrato Prestagiio servigos PR 008-2019
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b) Limpar ¢ manter limpo todos os sanitarios da PBH Ativos S/A, utilizando os produtos adequados:

¢) Varrer. retirando o po6 dos carpetes existentes nos 2 andares:

d) Limpar ¢ deixar livre de sujidade, manchas. e outros. todas as superficies das mesas e cadeiras.
inclusive pernas. pés. encostos, parte de baixo dos mdveis citados e outras partes necessarias.
utilizando produtos adequados a limpeza e conservagiio dos moveis;

¢) Manter todas as lixeiras, de todos os locais (salas. copas., banheiros). isenta de detritos.
acondicionando-os em local indicado pelo Contratante e substituindo os sacos de lixo sempre que
necessario:

f) Limpar telefones com produto adequado:

g) Limpar CPU de computadores com pano seco;

h) Limpar os bebedouros:

1) Limpar e conservar limpo os balcdes das copas. utilizando produtos adequados para a limpeza:

J) Limpar e manter limpos as descargas dos banheiros. registros de agua. torneiras, espelhos,
espelhos de apagadores, maganetas das portas, molas hidraulicas das portas. enfim. todos os
acabamentos. utensilios ¢ complementos dos banheiros;

K) Lavar bacias. assentos e pias com saneante domossanitirios. desinfetante. mantendo-os em
adequadas condigdes de higienizagdo durante todo o horario previsto de uso:

) Efetuar a reposicdo de papel higiénico. sabonete, papel toalha ou qualquer outro que utilize
dispenser que se encontrar nos respectivos sanitarios, durante todo o horario previsto para uso.

m) Limpar os dispensers para papel toalha. papel higiénico e sabonete em espuma, tomando o
cuidado para ndo arranhar os equipamentos:

n) Limpar e manter limpos ¢ conservados os pisos e paredes azulejadas ou revestidas com ceramicas
dos banheiros. O mesmo procedimento dever ser adotado para as lougas. pias. portas, espelhos e
bancadas. deixando-os, inclusive. secos e livres de pogas d'dgua;

0) Verificar se os banheiros estdo com odor agraddvel. caso ndo estejam. verificar 0os motivos.
utilizando sempre para finalizagdo da limpeza, saneante domissanitario com odor agradavel;

p) Executar demais servigos necessdrios a frequéncia diaria.

2.1.2. SEMANAL:
a)  Semanalmente. utilizar o aspirador de po. para a retirada do excesso de poeira:
b) Manter limpas as divisorias;
¢) Limpar as portas e batentes:
d) Deslocar todos os moveis maiores (armérios. arquivos. balcdes, etc.) de lugar, para que seja
realizada a limpeza debaixo e atris dos mesmos:
¢)  Limpar as paredes das unidades, procedendo com a lavagio sempre que necessaria:
) Espanar as persianas e painéis das janelas, quando necessdrio passar pano;
¢)  Lavar todas as lixeiras. Quando as mesmas forem de madeira. devera ser passado pano retirando
toda a sujeira interna e externa;
2.2, Formagio: Ensino fundamental incompleto.
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2.3, Carga horiria: 44 h semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

2.4, Horirio de Trabalho: a ser definido pela PBH Ativos S/A.

3. DOS UNIFORMES E ACESSORIOS

3.1. A CONTRATADA devera fornecer uniforme previamente aprovado pela PBH Ativos S/A.
conforme especificagiio no anexo 1.

3.1.1. O uniforme serd composto de:

a) T¢nis profissional, de boa qualidade, leve, flexivel, cabedal fechado. solado de borracha
antiderrapante. material hidrorepelente (ndo encharca). palmilha removivel. tamanho a
informar.

¢  QUANTIDADE: 01 par. somente na admissio e a reposi¢do ocorrerd apos comprovada
a necessidade.

b) Bota de borracha. cano médio. sem biqueira, tamanho a informar.
e QUANTIDADE: 01 par, somente na admissio ¢ a reposi¢io ocorrera apos comprovada
a necessidade.

¢) Calga em brim 100% algodao. tamanho a ser indicado, cos com eldstico embutido e cadarco
saindo da frente através de dois caseados no sentido vertical, 2 bolsos frontais chapados com
pespontos aparentes e abertura tipo americana. 2 bolsos traseiros chapados com chanfrados.
* QUANTIDADE: 4 unidades de cal¢a por ano.

d) Camisa em malha 67% algoddo e 33% poliéster. fio 30.1. manga curta, gola careca.
Personalizagio em impressio serigrifica, tamanho a ser indicado:
¢  QUANTIDADE: 4 unidades de camisa manga curta, por ano.

¢) Camisa em malha pv. composi¢io 67% viscose, 33% poliéster. fio 30.1. modelo liso. mangas
longas. gola careca. sanfonada. tamanhos P ao EXG.
*  QUANTIDADE: 4 unidades de camisa manga longa. por ano.

1) Os uniformes deverdo ter a logo da vencedora. porem gravado em silk com a identificagio ™
A servico da PBH Ativos S/A™;

g) Deverd também ser entregue um avental para utilizagio na confecgiio de café e pequenos
lanches.

3.1.2. Os valores relativos a uniforme deverdo ser reembolsados a empresa mediante a
comprovagdo de compras e entrega a funciondria (o). sendo reembolsado pelo valor limite de
RS 260.00 (duzentos e sessenta reais), para calga ¢ camisa e RS 100,00 (oitenta e cinco) para
ténis. RS 35.00 (trinta e cinco reais) e RS 30.00 (trinta reais) para avental.

4. DAS CONDICOES GERAIS PARA PREVISAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

4.1. Descri¢do em geral das instalagdes que compdem os dois andares (aproximadamente 650 metros
quadrados). podendo ser visualizado os Layouts dos 11°e 12° andares. conforme Anexo I11:
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a)

b)

¢)

d)

e)

Mobiliario para atender em média 30 empregados (estagdes de trabalho, armdrios e
gaveteiros). em madeira MDF de boa qualidade:;

Piso dos dois andares revestido de carpete comum de escritdrio. tipo Sdo Carlos Itapui:

2 copas. sendo a do 11° andar. com chio revestido de piso vinilico beje, tipo Duraflor e o
do 12 ® andar de ceramica cinza, com rejunte da mesma cor:

Ambientes. separados por divisorias cinzas. tipo Naval Simplificada:

2 banheiros masculinos medindo aproximadamente 6 metros quadrados cada um.
composto de piso de ceramica com 2 vasos sanitdrios, 2 espelhos medindo | metro
quadrado cada. 2 pias padrdo com divisoria comum até o teto;

2 banheiros feminino medindo 5 metros quadrados. composto de piso de cerdmica com 2
vasos sanitarios, 1 espelhos medindo | metro quadrado. 2 pias padrdo com divisoria
comum até o teto:

I banheiro PNE. medindo aproximadamente 4 metros quadrado no 12° andar e outro
banheiro medindo aproximadamente 3 metros quadrados no 11° andar:

Conforme layout- anexo 1 deste Edital. as reparti¢des de trabalho nos dois andares. sio
separadas por divisorias tipo Naval simplificada ¢ sdo de carpete comum de escritorio,
tipo Sao Carlos ltapua.

4.2, As quantidades abaixo sio estimadas para os 2 (dois) andares, sendo:

19-Contrato Prestagio servigos PR 008-2019
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Detergente neutro. perfume floral de alta persisténcia, diluido conforme especiticaciio do

Fabricante. ..o 5 litros/més

Desinfetante saneante liquido. com agdio germicida ¢ bactericida para lavagem em geral
.................................................................................................... 5 litros/ més
Detergente MultiuS.. ..o 8 frascos de 500 ml/més
Hipoclorito de sodio a 1%. com registro no Ministério da Satde........ 10 litros/més
Alcool 70% desinfetante de SUPETTICIES. i 6 litros/més
Lustra moveis a base de carnaiba...........cc.occococooveen 5 frascos de 250 mliméae
Vassaura pracava reSIStERIG...mussmamnammrams s s 4 unidades/ trimestre
RO i S T S it s masasmnmsamseassmsssmmss e g RAREAY S 2 unidades/trimestre
L.d ago 4 pctes com 8 unidades/més
ESpuMade e s R R 8 unidades/més
Detergente Huido ... o meoemsrermsamss 8 frascos de 500 ml/més
Pano de prato de boa qualidade..............o.ooooeovneeeeee 4 unidades/trimestre
P ang e Chan.ovmssnmmmnasmmmmse s o R 4 unidades/trimestre
Flancla para limpeza de mobiliario em geral 30 X 40 cm.............. 6 unidades/ més
Spray desodorizante de banheiro..........oovveveeeveeeveeoeees e 4 unidades/ més
SADTOIEM DAL wovmsevsscommm smvaisass R 4 unidades/més
Saco de lixo capacidade 30 1itros, resistente.......ococoevvveeeennnn. 200 unidades/més

. 100 unidades/més
. 100 unidades/més

Saco de lixo capacidade 50 litros, resistente...
Saco de lixo capacidade 100 litros, resistente.

Luvas para limpeza geral............cocoovvvivinnn .4 pares/ més
Removedor de manchas de Carpele... ... eeeeeeeeerens 1 litro/ més
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e Outros que se fizerem necessarios

4.2.1. A planilha do Anexo II. esta formatada para quando do langamento mensal do valor
cestimado dos produtos, o calculo resulte no valor para 24 meses. prazo inicial do futuro
contrato.

5. DO INICIO PARA IMPLANTACAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA terd o prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados da data de emissiao da Ordem de
Servigo para implanta¢io dos servigos, mobilizando a mao de obra ¢ materiais. solicitada pelo
CONTRATANTE, devidamente uniformizada.

6. DIRETRIZES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS
0.1. A PBH Ativos S/A funcionara de segunda a sexta feira, a excegdo dos dias considerados feriados:

6.2. Os servigos de manutengdo e conservagiio podem ocorrer simultaneamente ao transito dos usudrios.
A CONTRATADA deve ter cuidado para delimitar os locais dos trabalhos;

6.3. A cordialidade ¢ requisito fundamental para trabalhar nessas dreas, que envolvem grande gama de
frequentadores. A satisfagdo dessas pessoas deve ser o objetivo principal no cotidiano dos trabalhos:

0.4, A CONTRATADA devera elaborar os trabalhos considerando sempre a qualidade dos servicos.
atendimento as necessidades internas. os requisitos de seguranga. as orientagdes da PBH Ativos S/A.
funcionalidade. economia, facilidade na execu¢do dos servigos. conservagio dos equipamentos.
adogdo das Normas Téenicas de Saude, de Seguranga do Trabalho.

0.5. A CONTRATADA devera executar os servigos considerando sempre os requisitos de Seguranga do
Trabalho adequados. seguindo a Lei 7.514/77. as Normas Regulamentadoras da Portaria n® 3214/78
do Ministério do Trabalho e as normas da ABNT;

0.6. Nos horarios prefixados pela Contratante deverd ser realizada a preparagdo de calé e lanches.
respeitando as condi¢oes de higiene necessarias.

7. DA FORMA DE APURACAO DO PONTO

7.1. O controle de ponto devera ser atestado pela PBH Ativos S/A. porém supervisionado periodicamente
pela empresa vencedora.

7.2. Os relogios de ponto. se houverem, deverdo atender a legislagio vigente.

7.3. O periodo de apuragio do ponto de frequéncia (assiduidade) do funcionario. a ser considerado,
corresponderd aos servigos exccutados entre o primeiro ¢ o Gltimo dia do més corrente.

7.4. A CONTRATADA fard a apuragio do ponto. contemplando com rigor as ocorréncias de atrasos.
faltas. atestados, licengas, férias ¢ horas extraordinarias.

7.5. As horas excedentes (extraordinarias), que dependem de autorizagio prévia do Fiscal do Contrato e
da devida comprovagdo de sua realizagdo, serdo pagas com os acréscimos determinados pela legislacio
pertinente
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8. TREINAMENTO E ANALISE DE EFICACIA

8.1. Deverd ser ministrado ao funcionirio pela CONTRATADA em parceria com a CONTRATANTE.
um Treinamento de Integragio com a finalidade de apresentar a PBH Ativos S/A. conhecer suas
competéncias. detalhes dos servigos que desempenhardo. ter nogdes de comportamento e postura
profissional.

8.2. Sera fornecido pelo CONTRATANTE local ¢ equipamentos necessarios para estes treinamentos.
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Belo Horizonte, 07 de outubro de 2010

PBH ATIVOS S/A

PREGAO ELETRONICO N° 008/2019
Processo Administrativo n?® 03.19.623

PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS  CONTINUADOS  COM  DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DI OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE FAXINA L
COPLIRAGEM PARA ATENDER A PBIH ATIVOS S/AL INCLUINDO O FORNECIMENTO
DI NATERIAIS

Presados Senhores.

Conforme Vossa solicitagio, informamos nosso prego global para prestagio dos servigos
conlorme o Objeto supra citado.

Declaramos manter o valor da proposta por um prazo de 90 (noventa) dias a contar da data da
apresentagiio da mesma,

REPRESENTANTE LEGAL:

NOME: Alexandre Jose da Silva - RG. M6580.683 e CPF 027.545.666-86
PROFISSAQ: Empresario - CARGO: Sécio

ESTADO CIVIL: casado - NACIONALIDADE: Brasileiro
NATURALIDADE: Belo Horizonte

RG. MB590.683 e CPF 027.545.666-86

DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: ARTEBRILHO MU ISERVICOS LTDA.

CNPI 07655 416/0001-97

ENDERECO: Rua Primeito de Maio 131 - Bairro Cachoeirinha, CEP.: 31130-150 - Belo
Horizonte/ MG

Email: comerciala@ artebrilhosery.com.br

RESPONSABILIDADES

Declaramos que no prego cotado estio incluidas todas as despesas com milo de obra. vale
fransporte ¢ quaisquer outras vantagens  pagas aos empregados.  taxas.  inclusive  de
administragao, emolumentos ¢ quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos
trabalhistas.  previdencidirios,  fiscais.  comerciais, despesas ¢ obrigagdes financeiras de
qualquer nitureza ¢ outras despesas, diretas ¢ indiretas. enlim. twdos os componentes de custo ¢
SCIVIYOS

DECLARACAQO

Decluramos total aceitagiio das condigoes do edital de Pregito 0520019 ¢ seus aneauvs. ¢ ieinos
conhecimento da legislacio que fundamenta esta licitacio.
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PRECO

Valor Mensal: R$3.513,31 (trés mil quinhentos e treze reais trinta e um
centavos)

Valor 24 meses: R$84.319.44 (oitenta e quatro mil trezentos e dezenove reais
quarenta e quatro centavos)

Declaro que a Empresa ja qualificada acima cumpre todos os requisitos de
habilitacao e que sua proposta atende as exigencias do edital

Atenciosamente;

iy

JAlr A
Pl B e P L
ARTEBRILHO MULTISERVICOS L TDA.

CNPI n® (07.635.416/0001-97

Cliudio Jos¢ de Oliveira = Procurador

RGO M743.287 ¢ CPF.: 360.057.2006-78
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ANEXO ll- PROPOSTA A SER PREENCHIDA PELO FORNECEDOR
LOTE UNICO

CELULAS PARA PREENCHIMENTO DO LICITANTE, VEDADA QUALQUER ALTERACAO NAS

DEMAIS ABAS

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

INSS 20,00%
SESI ou SESC 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
Salario educagdo 2,50%
FGTS 8,00%
Seguro acidente do trabalho 2,00%
SEBRAE 0,60%

TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE O FATURAMENTO

T 1,65% N
COFINS 7,60%
55 5,00%
0,00%
0,00%
|TQTAL DO TRIBUTOS 14,25%

ADMINISTRACAO - PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO, ENCARGOS E INSUMOS
Administragdo f 5,20% I

A Administracao proposta pelo licitante devera contemplar os custos indiretos,
o lucro e demais custos, beneficios e obrigagdes concedidos ou determinados
na CCT e legislagdo vigente, ndo previstos na Planilha de Composigio de
Precos.

DESPESA MENSAL COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS {incluindo administra¢do e impostos)

TOTAL MENSAL COM EQUIPAM E MATERIAIS [R$ 100,00 ]
TOTAL DE TRABALHADORES: 1

SUBTOTAL MENSAL: RS 3.413,31
EQUIPAMENTOS £ MATERIAIS (MENSAL): R$ 100,00

TOTAL MENSAL: RS 3.513,31

TOTAL DO CONTRATO: R$ 84.319,44

by
Belo iéor?ﬂ; dc_gu'tubrjde 2019
/J-‘-’/o/ * "l/-’

ARTEBRICHO MULTSERVICOS LTDA.

CNPJ 07.655.416/0001-97

Cliudio José de Oliveira - Representante Legal
RG: M743.287; CPF: 360.057.206-78
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FLANILHA DL COMPOSICAD DE PRECO

[FuNgAD j [ 1ORNADA SALARID HORA |
[P Favrero 5 [ 220 25511 |
1- REMUNERACAQ POR TRABALHADOR B [ ouanmipabi VALGR MENSAL
1 |Salino RS 1.124.50,
2 lAzconal Perculosidade RS 0.00
1 jAazconlinplubrdade RS 0.00
4 |HoraExtra o RS 0.00
5 |Hora Fatra 100% Q RS 000
B iHOra noturna aboona! Q RS0
7 lazconal hoturno ] 5000
A onal 100 0 500
9 1453 - Sepowso Semanal Remunerada sobre HE e adicional noturna A% 000
TOTALL= REMUNE RR(AO POR TRABALMADOR RS 1.124,50
1 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS POR TRABALHADOR VALOR MENSAL
1 Jins 7§ 223.90
2 [SESouSESC RS 167
1 [5ENAlou SE K5 11.75
4 |inCES RS 2.15
GRUFDY A 5 lsalaroeducagdo HE 2811
6 Jrats A% B9.96
7 |Seguto acdente do trabaha 15 22.49
8 Jsiaaar 1% 6,78
Total do GRUPO A H$ 402,57
G |Feras RS 135.36
10 |Auvlo doenga A5 1862
1 |iwengamatermdade A56.21
11 |ucerga paternidade R50.23
GRUFOD |13 [Famasteran LR
13 |Azente de frabaing = 25037
15 |Avso freva RS 21.87
16 (137 Sataro k5 101,57
Total do GRUPO B A5 293,41
GRLPDC AL |Indenizagies rescrsdes s/ justa caut A553.72
Total do GRUPO C R553,72
— 18 inodénca dos eredrgos do grupo “A” sobre 0 grupo RS 105,04
LRUFD SR (Mo pripo "AT x % da Grupo TRT)
Total do GRUPO D R5 105,04
TOTAL M- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS POR TRABALHADOR RS 654,75
111 INSUMOS BE MAO DE ERA POR TRABALHABUR CESCONTADDDO | ) o pamsar
IRARALHADOR
1 |vale Traniporte A5 67.47 A5 22953
3 |vale dlmentagdo 59157 RS 3b60H
3 (Undormes — RS 2167
k) ce lungdo 1% A5 13354
5 oyrama de Adsisténga Fam HS 50,77
£ [3EnE 00 00T ou DUTROS CUSTOS AS 000
7 [BEner €0 00T 0w DUTADS CLS1OS 75 0.00
TOTAL U1 - INSUNIOS DE MAD DE OORA POR TRABALHADOR RS 802,99
IV - SUSTOTAL POR THABALHADOR VALOR MENSAL
HALAO PUR TRARALHADDH RS 1.12
AALOS SOCIANET LHISTAS PO TRARALMAD 26 854,75)
TOTAL L - INSLINDS DE MAD OF OBRA POR TRABAIHADOR A6 B2 es
SUBTOTAL POR TRAHALHADOR RS 278218 |
[V-ADMINISTRACAD INCIDENTE SDBRE SUBTOTAL POR TRABALHADOR | * VALOR MENSAL |

[ToTatApmiNiSTRACAD | 5.20%

RS 144,68 |

1% T TAL FOR THABALHADUR ANTES DOS IMPOSTOS

VALOR MENSAL |

{l(} TAL POR TRABALMADOR ANTES DQ5 IMPOSTOS

A5 291691 |
Vil TRIABUTOS INGDENTES SDBRE O FATURAMINTO s MENSAL
1 s 165 /S 56,32
7 tors 760 A5 259,41
N 5.00% A5 17067
4 0.00% RS 000
5 | 0.00% R$0.00
TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25% RS 486,40
Vil - TOTAL WLNSAL POR TRABALHADOR % PAENSAL
DIVISOR: 100% - (% TOTAL BOS TRIBUTOS) §5.75% - é""
TOTAL MINSAL POR TRABALHADOR 100,00 RS 3.413,31 7 5
[TOTAL POR TRABALHADOR ANTES DOS IMPOSTOS / DIVISOR) ‘f:._
- TOTAL MENSAL QUANHIDADROE | 1600 waepsat
__FMPRIGADDS
1 R53.413.31
1 -TOTAL GLOBAL NP RIESES TOTAL GLOBAL
: 11 RS 81.515.44

; g
Claudio José ¢ Oliveira
Cl 11.743.287
CPF: 380.057.208-78
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CELULAS PARA PR {ENCHIMENTO DD CX hwwn,__

ot 1
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v “mx. [PARAVE

ey
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FUNCROIOE |

o1

01 Fauineinn

SINDICATO SEAC SINDEAT
[Msts peExicugho [ u ] 2013
|s#tanio |ns0.00 ] 75 1,124,500
5 0,00
ENCARGOS TRABALHISTAS MENSALS - PAGOS POR REEMABOLIO o'
1103% 750,00
1E6% SALARID TOTAL RS 112450
Lernga matermidade 0,55% CUANTIDADE D TRABALHADORES i
Lkerga paterridade 0.02% TOTAL MENYAL DE SALARICS RS 1,124,509
Q5 JORNADA SEPAARAL 44
Aodente de trabalto 003 JORNADA ! 220
Avivo Prévia 1.94% SALARIO BORA HS 5,11
13 Salario 20348 HORA [XTRA EIRTAAC 50%
indemzagdes - rescisdes 1/ justd Causa 4.78% o
A5 0,00
ENCARGOS PRIVIDINCIARIOS E FGTS HORA EXTRA 100 0
NS 20.00% #5000
SE51ou 5150 1.50% Lt 100 1
Al ou SENAL 1.00% RS 0,00
INCHA 0.20% HORA ND 10 1]
Latane educagda 2.50% HS 0,004
FGIS 800N L NOHLRNG o
! atderte do tid 2.00% R3 0.00)
SEERAL 0,60% | [3
T 7S 297,00 tf
PRDUTOS INCIDENTES SODARE O FATURAMENTO 2
1.65% M5 20,5
7.60% RGA57 6
5.00% 240
0.00% RS 260,00
0.00% VALDA TL RS 520,00
WALDR MERSAL #5 71.67]
ADM acumdo e funglo 124 45 13004 1
[remomacss ___ T — G —
1
RESUMO DA CONTRATACAD: Rosea 43 20,77
RED.OG !
TOTAL OF TRABALHADORES: 1 RS 0.00
SUBTOTAL MENSAL: R$3.413,31 RS 0,00 g
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS (MENSAL): RS 100,00 ; BS 0,00
TOTAL MENSAL: R$3.513,31 5 144,
TOTAL DO CONTRATG: RS £4.319,44 SLADOR [EEETERR =
k%1413 31
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