POLITICA DE
AS PARTES
RELACIONADAS

INSTRUCAO NORMATIVA N° 004/2024




POLITICA DE
TRANSACAO COM AS
PARTES RELACIONADAS
DA PBH ATIVOS

INSTRUGAO NORMATIVA N° 004/2024

A Diretoria-Geral da PBH Ativos S.A., considerando:

. a Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016 - Lei
de Responsabilidade das Estatais;

. a Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 —
Lei das Sociedades Anonimas;

. o Decreto Municipal n°® 16.935, de 29 de junho de
2018;

. o Estatuto da Companhia, alinea “u” do art.29;

. a aprovacgao pela Diretoria Geral na reunido de 04 de
dezembro de 2024;

. a aprovacao pelo Conselho de Administragdo na

reuniao de 16 de dezembro de 2024;

Resolve:

Art. 1°. Expedir a revisao da Politica de transagao com as
Partes Relacionadas da PBH Ativos S.A. aprovada pelo
Conselho de Administragdo, conforme Anexo Unico desta
Instrugao.

Art. 2°. Revogar a Instrugdo Normativa n® 005/2021.

Art. 3°. Esta Instrucdo Normativa entra e vigor na data de sua

divulgacao pela Diretoria Geral.

Belo Horizonte, 19 de dezembro de
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Direter-Presidente Diretora—Exécutiva




ANEXO UNICO
Politica de Transagdes com Partes Relacionadas

1. OBJETIVO

1.1 Estabelecer a Politica de Transagées com Partes Relacionadas aplicavel a PBH
ATIVOS, suas eventuais subsidiarias integrais, controladas e coligadas (em conjunto,
para fins desta Politica, “PBH ATIVOS"), em cumprimento as disposi¢oes dos
respectivos Estatutos Sociais e da legislagao aplicavel, com a finalidade de definir os
procedimentos a serem observados nas situagoes envolvendo Transagoes com
Partes Relacionadas e/ou em que haja potencial Conflito de Interesses, garantindo
que as decisdes sejam tomadas em observancia ao melhor interesse da PBH ATIVOS

e das melhores praticas de governanga corporativa.

2. DEFINICOES

2.1 Condigées de Mercado: transagdes que observam a competitividade (preco, prazo,
risco e condigbes compativeis com as praticadas no mercado), a conformidade
(aderéncia aos termos e responsabilidades contratuais, as normas legais e aquelas
emanadas dos 6rgaos reguladores, bem como aos controles de seguranca da
informagao), a transparéncia (divulgagdo adequada das informagdes), a equidade
(imparcialidade), a comutatividade (equivaléncia das prestagbes considerando o
parametro de mercado em transagdes similares), com o objetivo de atender ao melhor
interesse da PBH ATIVOS.

2.2 Conflito de Interesse: auséncia de independéncia de uma pessoa ou entidade em
relagdo a matéria a ser discutida, possibilitando, dessa maneira, influéncia no
processo decisério e/ou na tomada de decises sem a observancia aos interesses da
PBH ATIVOS, com o objetivo de assegurar ganho para si ou para outrem com quem
mantenha relagéo; ou, ainda, que esteja em situagao passivel de interferir na sua
capacidade de julgamento isento, mesmo que tal relagdo ndo se caracterize como
uma Transacdo com Partes Relacionadas. Na definicdo de Conflito de Interesse
inclui-se o interesse pessoal do agente.

2.3 Influéncia Significativa: detengéo e/ou exercicio do poder de participar nas decisoes

das politicas financeira ou operacional da sociedade investida, sem controla-la,




podendo ser obtida por meio de participagdo acionaria, disposicdes estatutarias,
acordo de acionistas ou instrumentos similares, bem como do poder de influenciar
sobre as decisGes da administragdo, embora nao tenha participagéo direta ou indireta,
mas dela usufrua beneficios ou assuma riscos.

2.4 Partes Relacionadas: sao consideradas Partes Relacionadas da PBH ATIVOS para
fins de aplicagdo desta Politica:

a) seus acionistas controladores, acionistas minoritarios com Influéncia Significativa, as
sociedades controladas e coligadas da PBH ATIVOS, bem como as controladas e
coligadas de seus acionistas controladores;

b) seus administradores e membros do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria
(quando ativado, nos termos do Estatuto);

c) pessoas juridicas que possuam administradores em comum, indicados pelos
acionistas controladores, que possuam Influéncia Significativa;

d) pessoas juridicas nas quais a PBH ATIVOS detenha ou exerga Influéncia Significativa.

2.5 Nao sao considerados Partes Relacionadas: os 6rgaos publicos legalmente
responsaveis por regulagao, supervisdo e licenciamento, entendido que atos,
processos ou decisées representando o cumprimento de condicionantes ou
obrigagoes deles emanadas nao se inserem no conceito desta Politica.

2.6 Transacao com Partes Relacionadas: negécio juridico, oneroso ou gratuito,
celebrado entre a PBH ATIVOS e a pessoa enquadrada no conceito de Parte

Relacionada, segundo a definicdo constante nesta Politica.
3. PRINCIPIOS

3.1 Com o objetivo de garantir a observancia aos interesses da PBH ATIVOS e de seus
acionistas, ao Codigo de Conduta Etica, bem como a presente Politica, nos termos

da legislacao aplicavel, deverao ser cumpridos os seguintes principios:

3.1.1 Comutatividade: negociagao de condigdes equivalentes entre as partes, de forma
a refletir condicGes ndo menos ou mais favoraveis do que aquelas que seriam

realizadas com terceiros que ndo as Partes Relacionadas, sob as mesmas 2




3:.1:2

3.14

3.1.5

3.1.6

3.1.7

circunstancias ou em cenarios similares, garantindo-se uma relagao proveitosa
para todos os envolvidos.

Equidade: tratamento de todos os sécios e demais partes interessadas de maneira
justa, levando em consideragao seus direitos, deveres, necessidades, interesses
e expectativas, como individuos ou coletivamente. A equidade pressupde uma
abordagem diferenciada conforme as relagbes e demandas de cada parte
interessada com a organizagdo, motivada pelo senso de justica, respeito,
diversidade, inclusao, pluralismo e igualdade de direitos e oportunidades.
Equivaléncia das Prestagbes: estabelecimento de mecanismos que impegam
discriminagdo ou privilégio entre as partes envolvidas, e de praticas que
assegurem a nao utilizagdo de informagoes privilegiadas ou oportunidades de
negocio em beneficio individual ou de terceiros, devendo sempre observar os
precos, 0s prazos, os riscos, as condigdes e as praticas usuais de mercado.
Transparéncia: divulgagdo ampla e tempestiva ao mercado de Transagdes
envolvendo Partes Relacionadas, nos casos aplicaveis, observada a
confidencialidade das informagdes quando assim o for exigido, bem como
obrigagao de fazer constar nas demonstragoes e informagées financeiras da PBH
ATIVOS as TransagGes com Partes Relacionadas realizadas.

Impessoalidade, Imparcialidade e Independéncia: condigdo em que se observa
a equivaléncia de compromissos e obrigagées entre as partes envolvidas, sem que
seja configurado o favorecimento a qualquer delas ou a terceiro a elas relacionado,
devendo ser exercido o julgamento isento e transparente, alinhado ao melhor
interesse da PBH ATIVOS.

Integridade: pratica e promogao continua do aprimoramento da cultura ética na
organizagao, evitando decisoes sob a influéncia de conflitos de interesses,
mantendo a coeréncia entre discurso e agdo e preservando a lealdade a
organizagao e o cuidado com suas partes interessadas, com a sociedade em geral
e com o0 meio ambiente.

Legalidade: observancia, em todas as negociagdes envolvendo Transagdes com
Partes Relacionadas ou situagées de Conflito de Interesse, da legislagao e
regulamentagao aplicaveis, bem como outras normas de natureza administrativa,
regulatéria, fiscal e de controle, derivadas de érgaos ou entidades a que esta
sujeita a PBH ATIVOS.




3.1.8 Néao Oneracdo de Uma Parte em Beneficio da Outra: nas negociagdes de
condigGes e obrigagbes envolvendo Partes Relacionadas, além das Condicées de
Mercado, devem ser observadas condigées comutativas entre as partes, de forma
a nao gerar oneragao ou prejuizo desproporcional entre os envolvidos nas
negociagoes.

3.1.9 Publicidade: disponibilizacdo e divulgagdo tempestiva, homogénea, clara e
objetiva de informagoes referentes as Transacdes com Partes Relacionadas e
situagdes de Conflito de Interesse, ndo considerando apenas aquelas de carater
obrigatério e/ou por for¢a de disposicao legal, administrativa ou judicial, observada
a Politica de Divulgacao de Informagdes.

3.1.10 Registro das Transagdes: a PBH ATIVOS deve manter registro escrito, e se
possivel também em meio informatizado, e atualizado de todos os dados e
informacdes referentes a Transagdo, bem como dos documentos a ela
relacionados.

3.1.11 Responsabilizagéo: desempenho de suas fungdes com diligéncia, independéncia
e com vistas & geracao de valor sustentavel no longo prazo, assumindo a
responsabilidade pelas consequéncias de seus atos e omissoes.

3.1.12 Sustentabilidade: zelo pela viabilidade econémico-financeira da organizagao,
reduzir as externalidades negativas de seus negdcios e operagées, e aumentar as
positivas, levando em consideragdo, no seu modelo de negécios, os diversos
capitais (financeiro, manufaturado, intelectual, humano, social, natural,
reputacional) no curto, médio e longo prazos. Nessa perspectiva, compreender que
as organizagoes atuam em uma relagao de interdependéncia com os ecossistemas
social, econdmico e ambiental, fortalecendo seu protagonismo e suas
responsabilidades perante a sociedade

3.1.13 Transparéncia: disponibilizagdo para as partes interessadas, de informagées o
verdadeiras, tempestivas, coerentes, claras e relevantes. A promocao da
transparéncia favorece o desenvolvimento dos negécios e estimula um ambiente

de confianga para o relacionamento de todas as partes interessadas.




4. TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS E SITUAGOES DE POTENCIAIS
CONFLITOS DE INTERESSE

4.1 Os acionistas nas Assembleias Gerais, os membros do Conselho de Administragao,
da Diretoria-Geral, do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria (quando ativado, nos
termos do Estatuto), bem como os empregados e demais terceiros interessados
devem pautar sua atuagao de modo a nao influenciar nas decisées da PBH ATIVOS,
em beneficio préprio ou de qualquer parte por eles representada, agindo em
conformidade com esta Politica, sendo-lhes vedado intervir em qualquer Transagao
em que tiver interesse conflitante com a PBH ATIVOS, seja ele de natureza

profissional ou pessoal.

4.1.1 Em relagédo aos acionistas, sera considerado abusivo o voto exercido diretamente
ou por meio de representante com o intuito de causar dano a PBH ATIVOS ou a
outros acionistas, ou de obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faca
jus e de que resulte, ou possa resultar, prejuizo financeiro, econdémico ou
reputacional para a PBH ATIVOS ou para outros acionistas, sujeito a processo
administrativo de apuracgao de responsabilidade.

4.1.2 Sempre que necessario e quando da posse ou designagéo de pessoal chave da
administragdo, este devera emitir declaragao de ciéncia, nao podendo, dessa

maneira, alegar desconhecimento desta Politica.

4.2 Ao se constatar a existéncia de potencial Confiito de Interesse € dever da pessoa
fisica ou entidade envolvida manifestar-se tempestivamente acerca de seu
impedimento, abstendo-se de participar de qualquer negociagao ou processo de
discussdo ou decisdo relacionado & Transagao, ainda que indiretamente, com o

objetivo de proteger os interesses da PBH ATIVOS.

421 Na situacdo descrita no item 4.2, em que algum membro do Conselho de
Administracao, da Diretoria-Geral, do Conselho Fiscal e/ou do Comité de Auditoria
(quando ativado, nos termos do Estatuto) esteja envolvido, qualguer outro membro

desses 6rgaos estatutarios que tenha conhecimento do potencial Conflito de




Interesse podera se manifestar sobre o fato para que se proceda as devidas
averiguagoes.

422 A auséncia de manifestagdo voluntaria por parte de membro do Conselho de
Administrac&o, da Diretoria-Geral, do Conselho Fiscal e/ou do Comité de Auditoria
(quando ativado, nos termos do Estatuto) pode ser caracterizada como violacao
aos deveres de fiducia, lealdade, finalidade e informagao a que esta submetido,
cabendo ao orgdo estatutario competente, neste caso, instaurar processo

administrativo de apuracao de responsabilidade.

4.3 O Conselho de Administragcdo € o 6rgéo estatutario responsavel pelo monitoramento
das Transagoes com Partes Relacionadas, especialmente, nas transagdes e
negociagGes envolvendo o controlador comum da PBH ATIVOS ou coligadas e

controladas do controlador comum.

4.3.1 l|dentificada situagao de potencial Conflito de Interesse, por manifestacao propria
ou por qualquer integrante do colegiado, o envolvido devera afastar-se das

deliberagoes sobre a matéria.

4.4 As situagdes de potencial Conflito de Interesse deverio constar em ata das reuniées
do Conselho de Administragcao ou da Diretoria Executiva, contendo, no minimo, a
informacao quanto a situagéo de Conflito de Interesse e a subsequente vedacao de

voto.

4.5 Cabera ao(s) 6rgao(s) diretamente envolvido(s) na Transag&o, identificar(em), caso a
caso e em uma primeira analise, a existéncia de Parte Relacionada e/ou de situagao |
de potencial Conflito de Interesse, examinando a Transagéo proposta em relagdo as

alternativas disponiveis no mercado, de maneira informada e desinteressada.

4.6 Na participagao em sociedade empresarial em que a PBH ATIVOS nio detenha o [
controle acionario, ela devera adotar, em seu dever de fiscalizar, praticas de
governancga corporativa e controle proporcionais a relevancia, a materialidade e aos
riscos do negocio, considerando a apresentagédo de informe sobre a execugdo da

Politica de Transagdes com Partes Relacionadas.




4.6.1 Nas sociedades em que nao houver Conselho de Administragao constituido, a

responsabilidade pela analise, monitoramento e aprovagao das Transagdes com
Partes Relacionadas sera de competéncia da Diretoria-Geral da referida

sociedade.

4.7 Nas Transagoes com Partes Relacionadas e situagdes de potencial Conflito de

h)

)

Interesse, devem ser consideradas, em carater orientativo, as seguintes informagoes:

observancia dos Principios desta Politica;

partes envolvidas, considerando o eventual interesse existente e a natureza do
relacionamento, ainda que a PBH ATIVOS nao figure como parte direta da Transagao;
descrigao do objeto;

termos e condicées da Transagao, considerando os aspectos de conveniéncia e
oportunidade;

montante financeiro envolvido;

garantias e seguros que serao prestados, caso existentes;

existéncia de declaracées, limitagdes, compromissos e riscos impostos a PBH
ATIVOS;

hipoteses de rescisdo e de responsabilidade;

vedacgao de exclusividade,

qualquer outra informacao relevante para a analise.

4.8 Ao considerar cada um dos possiveis relacionamentos com Partes Relacionadas, a

atencao deve ser direcionada para a esséncia do relacionamento e nao meramente

para sua forma legal.

4.8.1 Se a Transagdo com Partes Relacionadas envolver alienagdo ou aquisicao de

ativo, reestruturacdo societaria ou subscricao de capital social, a analise devera

obrigatoriamente estar acompanhada de laudo de avaliagao.

4.8.1.1 Nos casos das subsidiarias integrais, cuja transagao seja baseada no valor

contabil, € dispensavel a contratagdo de empresa especializada e

independente para elaboracdo do laudo de avaliagao.




4.9 As TransagGes com Partes Relacionadas devem possuir registro fundamentado,
armazenamento para garantir o atendimento pleno a fiscalizagdo de 6rgaos

regulatérios e de controle interno e externo a que estiver submetida a PBH ATIVOS.

4,10 Sao vedados empréstimos em favor dos acionistas da PBH ATIVOS e dos membros
do Conselho de Administragéo, da Diretoria-Geral, do Conselho Fiscal e/ou do Comité
de Auditoria (quando ativado, nos termos do Estatuto), seja de maneira direta ou por

Transagdes envolvendo terceiros.

4.11 Esta Politica devera ser revista periodicamente, para eventuais aprimoramentos, e

submetida a deliberagao do Conselho de Administragao.




