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Tabela de níveis salariais para PROGRESSÃO POR MERITOCRACIA ou FORMAÇÃO ACADÊMICA1: 

 

SALÁRIOS-BASE: abril/2024 

Técnico Administrativo R$ 4.490,00 

Analistas R$ 8.230,00 

Níveis de progressão salarial 

Carreiras / 

Níveis 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Técnico 

Administrativo 
R$ 

4714,50 

R$ 

4950,23 

R$ 

5197,74 

R$ 

5457,62 

R$ 

5730,50 

R$ 

6017,03 

R$ 

6317,88 

R$ 

6633,77 

R$ 

6.965,46 

R$ 

7.313,74 

R$ 

7679,42 

R$ 

8063,39 

R$ 

8.466,56 

R$ 

8889,89 

R$ 

9334,75 

 

Analistas 
R$ 

8641,50 

R$ 

9073,58 

R$ 

9527,25 

R$ 

10003,62 

R$ 

10503,80 

R$ 

11028,99 

R$ 

11580,44 

R$ 

12159,46 

R$ 

12767,43 

R$ 

13405,80 

R$ 

14076,09 

R$ 

14779,90 

R$ 

15518,89 

R$ 

16294,83 

R$ 

17109,57 

 

 
1 A taxa de reajuste salarial considera a tabela de vencimentos da Administração Geral da PBH em vigência a partir de 01/06/2023. 
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Níveis salariais para a GRATIFICAÇÃO ESTRATÉGICA2: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 *A descrição detalhada acerca da caracterização dos níveis de complexidade encontra-se no item 7.2.4 e seus subitens, no PCSV - Plano de Cargos, 

Salários e Valorização profissional.  

**Serão destinados no máximo um total de cinquenta e quatro (54) pontos, atribuídos estrategicamente, conforme aprovação prévia da Diretoria Geral.  

 

 
2 Os valores dos níveis da Tabela de Gratificação Estratégica tomarão como referência o menor salário-base pago pela Cia. Referência: menor salário base em Abr/2024. 

Níveis de 
Complexidade* 

Grau  Gratificação 
estratégica 

Valor (pts)** Valor (R$) 

 
BAIXO 

I GE-1 1,0 R$400,00 

II GE-2 2,0 R$500,00 

III GE-3 3,0 R$600,00 

 
MÉDIO 

IV GE-4 4,0 R$700,00 

V GE-5 5,0 R$800,00 

VI GE-6 6,0 R$1.000,00 

 
ALTO 

VII GE-7 7,0 R$1.500,00 

VIII GE-8 8,0 R$2.000,00 

IX GE-9 9,0 R$2.500,00 
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Relação dos cursos para PROGRESSÃO POR FORMAÇÃO ACADÊMICA3 

I - Cargo: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

 

 

Cursos de graduação 

superior (licenciatura, 

bacharelado e tecnólogo) 

Administração; Análise de Sistemas; Arquitetura e Urbanismo; Arquivologia; 

Ciências Contábeis; Ciências da computação; Ciências Públicas e Sociais; 

Comunicação Social (Jornalismo, Relações Públicas); Economia; Direito, 

Estatística; Gestão (Financeira, Recursos Humanos, Comercial, Marketing, 

Pública); Letras; Matemática; Pedagogia; Psicologia, Processos Gerenciais; 

Secretariado Executivo; Serviço Social; Sistemas de informação; Tecnologia 

(Informação, Redes de computação). 

 

 

 

 

Área temática referente aos 

cursos de Pós-graduação 

(lato sensu e stricto sensu) 

Administração Pública e Gestão de Cidades; Auditoria e Controladoria; 

Ciência Política (Institucional, Governamental); Ciências Atuariais; 

Compliance e Relações Governamentais; Contabilidade (Previdenciária, 

Governamental e Pública); Controladoria; Direito Civil (Licitações, Contratos, 

Responsabilidade Civil); Direito Processual Civil;  Direito Digital, Direito 

Societário, Compliance e LGPD; Direito Econômico; Direito Público 

(Administrativo, Constitucional, Previdenciário, Processual do Trabalho); 

Economia e Mercados Financeiros; Economia Empresarial Estratégica; 

Engenharia de Negócios; Engenharia de Projetos; Finanças Públicas e 

Privadas; Gestão (Comercial, Planejamento, Estratégia, Capital humano, 

mídias digitais); Gestão (Fiscal, Tributária, Pública, Orçamentária); Gestão de 

Processos e Projetos; Gestão de resíduos sólidos urbanos; Inovação e 

Empreendedorismo; Marketing (Estratégia, inovação, mídias 

sociais);Matemática (Financeira e Estatística); Negócios (Financeiros, 

Internacionais); Perícia Contábil e Previdenciária; Perícia e auditoria 

ambiental; Política Pública e Segurança Pública; Tecnologia da Informação 

II - Cargo: ANALISTA ADMINISTRATIVO / FINANCEIRO 

 

Área temática referente aos 

cursos de Pós-graduação 

(lato sensu e stricto sensu) 

Controladoria; Ciências Atuariais; Contabilidade (Previdenciária, 

Governamental e Pública); Economia e Mercados Financeiros; Economia 

Empresarial Estratégica; Finanças Públicas e Privadas; Gestão (Capital 

humano, Fiscal, Tributária, Pública, Orçamentária); Matemática (Financeira e 

Estatística) Negócios (Financeiros, Internacionais); Perícia Contábil e 

Previdenciária; Tecnologia da Informação. 

III - Cargo: ANALISTA JURÍDICO 

 

Área temática referente aos 

cursos de Pós-graduação 

(lato sensu e stricto sensu) 

Administração Pública e Gestão de Cidades; Auditoria e Controladoria; 

Compliance e Relações Governamentais; Direito Civil (Licitações, Contratos, 

Responsabilidade Civil); Direito Econômico; Direito Público (Administrativo, 

Constitucional, Previdenciário, Processual do Trabalho); Direito Digital, 

Direito Processual Civil,  Compliance e LGPD; Direito Societário, Engenharia 

de Negócios; Engenharia de Projetos; Gestão de capital humano; Gestão de 

Processos e Projetos; Gestão de resíduos sólidos urbanos; Perícia e auditoria 

ambiental; Política Pública e Segurança Pública; Tecnologia da Informação. 

 

 
3 Tabela adaptada do anexo de progressão por escolaridade da Portaria SMPOG nº 022/2021 

mailto:geadm.ativos@pbhativos.com.br

