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OBJETIVO

O Relatério de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais visa descrever 0s processos
de tratamento de dados pessoais que podem gerar riscos as liberdades civis e aos
direitos fundamentais, bem como medidas, salvaguardas e mecanismos de
mitigagao de risco.

Referéncia: Art. 5°, XVIl da Lei 13.709/2018 (LGPD).

IDENTIFICAGAO DOS AGENTES DE TRATAMENTO E DO ENCARREGADO

Controlador

PBH Ativos Ltda.

Encarregado

Alice Milani Gongalves de Avelar (AT 088)
E-mail Encarregado

alice.avelar@pbhativos.com.br

Suplente
Maria Nazaré (AT 073)

E-mail Suplente

nazare.ferreira@pbhativos.com.br

1 - INTRODUGAO

A Lei Federal n° 13.709/2018" - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(“LGPD”), aprovada em 14 de agosto de 2018, € o marco regulatério brasileiro de
protecdo aos dados pessoais e padronizagdo de requisitos relacionados a seguranga da

informacao e as comunicagoes.

' Disponivel em L13709compilado (planalto.gov.br)


mailto:alice.avelar@pbhativos.com.br
mailto:nazare.ferreira@pbhativos.com.br
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709compilado.htm
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Visa assegurar ao titular dos dados transparéncia, conhecimento e controle em
todo o processo de coleta, processamento, uso e compartilhamento de suas informacoes
pessoais, para maior protecao dos direitos fundamentais de liberdade e de privacidade,
bem como do livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, conforme
preceituado em seu artigo primeiro?.

O microssistema instituido pela referida lei consolidou as diretrizes do tratamento
de dados e seus fundamentos, conforme se verifica no dispositivo legal transcrito abaixo:

Art. 2° A disciplina da protegdo de dados pessoais tem como
fundamentos:

| - o respeito a privacidade;

Il - a autodeterminagao informativa;

Il - a liberdade de expressao, de informagdo, de comunicagdo e de
opiniao;

IV - a inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem;

V - o desenvolvimento econémico e tecnoldgico e a inovagao;

VI - a livre iniciativa, a livre concorréncia e a defesa do consumidor; e

VIl - os direitos humanos, o livre desenvolvimento da personalidade, a
dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais.

A LGPD, pautada no modelo internacional, dispde acerca do tratamento de dados
pessoais®, realizado por pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, em meio
fisico ou digital. Abrange toda operagao de coleta, produgao, recepcao, classificagao,
utilizacdo, acesso, reproducédo, transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificacao,
comunicagao, transferéncia, difusdo ou extragdo de dados pessoais.

No ambito municipal, foi editado o Decreto n° 18.608, de 18 de janeiro de 2024*,
que estabelece diretrizes para a aplicacdo e implementacao da Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — no ambito da
Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de Belo Horizonte.

Em consondncia com os principios da transparéncia, prevencao,
responsabilizacdo e prestagdo de contas, o supracitado normativo prevé, em seu artigo

5°, XVII, a elaboragédo do Relatério de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais (“RIPD”),

2 Art. 1° Esta Lei dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por
pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

Paragrafo unico. As normas gerais contidas nesta Lei sdo de interesse nacional e devem ser observadas pela Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

3 Art. 5° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Dado pessoal: informagéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

Ahtth //leismunicipais.com. br/a/mg/b/belo horlzonte/decreto/2024/1861/18608/decret0 n- 18608 2024- regulamenta a- Iel fed

ndlreta do- poder-executlvo



https://www.cmbh.mg.gov.br/atividade-legislativa/pesquisar-legislacao/decreto/18608/2024
https://leismunicipais.com.br/a/mg/b/belo-horizonte/decreto/2024/1861/18608/decreto-n-18608-2024-regulamenta-a-lei-federal-n-13709-de-14-de-agosto-de-2018-lei-geral-de-protecao-de-dados-pessoais-lgpd-no-ambito-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo
https://leismunicipais.com.br/a/mg/b/belo-horizonte/decreto/2024/1861/18608/decreto-n-18608-2024-regulamenta-a-lei-federal-n-13709-de-14-de-agosto-de-2018-lei-geral-de-protecao-de-dados-pessoais-lgpd-no-ambito-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo
https://leismunicipais.com.br/a/mg/b/belo-horizonte/decreto/2024/1861/18608/decreto-n-18608-2024-regulamenta-a-lei-federal-n-13709-de-14-de-agosto-de-2018-lei-geral-de-protecao-de-dados-pessoais-lgpd-no-ambito-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo
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de responsabilidade do Controlador, documento fundamental destinado a descrever os
processos de tratamento e compartilhamento de dados pessoais que possam gerar riscos
as liberdades civis e aos direitos fundamentais dos titulares, ressalvados os segredos
comercial e industrial, bem como as medidas, salvaguardas e mecanismos adotados para
sua mitigagao.

A elaboracao deste RIPD tem por objetivo identificar, avaliar e mitigar os riscos
decorrentes do tratamento de dados pessoais. Para tanto, este relatério deve conter, no
minimo, a descri¢cao dos tipos de dados coletados, a metodologia utilizada para a coleta e
para a garantia da segurancga das informagdes e a analise do controlador com relagao a
medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigagao de risco adotados.

Considera-se, ainda, o Decreto Municipal n® 15.423/13, que institui a Politica de
Seguranca da Informacdo no dmbito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Belo Horizonte quanto ao tratamento dos dados pela Companhia.

Nesse contexto, o presente Relatério foi desenvolvido nos termos da LGPD e do
Decreto Municipal n° 18.608/2024, que regulamentou a LGPD no ambito da
Administragdo Publica Municipal de Belo Horizonte, com base nas diretrizes contidas nos
seguintes documentos:

(i) Guias orientativos e publicagbes da Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados
(“ANPD”);

(i) Guia e template 2.0 e Oficina Dirigida da Secretaria do Governo Digital®;

(iii) Guia de Boas Praticas LGDP;

(iv) Metodologia de Aplicagédo da LGPD da Prefeitura de Belo Horizonte (“PBH");® e
(v) RIPD da Companhia Urbanizadora e de Habitagdo de Belo Horizonte (“URBEL”).

Nesse contexto, o principal objetivo desta avaliagcao foi identificar e analisar os
riscos aos direitos e as liberdades dos titulares decorrentes das atividades de tratamento
de dados pessoais realizadas pela PBH Ativos, bem como avaliar o nivel de
conformidade da Companhia com a LGPD.

Para tanto, o presente relatorio descreve as operagdes de tratamento e os dados
pessoais envolvidos, com base no Data Mapping realizado pela Companhia por meio da
coleta de informagdes via formularios eletrbnicos e entrevistas com os respectivos pontos
focais, contemplando a identificacdo dos tipos de dados tratados, suas finalidades,

formas de compartilhamento, armazenamento e retencdo, a anadlise de sua necessidade

5 https://www.gov.br/governodigital/pt-br/privacidade-e-seqguranca/quias-e-modelos
¢ https://prefeitura.pbh.gov.br/sutransp/L GPD/metodologia



https://prefeitura.pbh.gov.br/sutransp/LGPD/metodologia
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/privacidade-e-seguranca/guias-e-modelos
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e proporcionalidade, bem como a avaliagado e priorizacdo dos riscos identificados e dos

controles recomendados para sua mitigacéo.

2 - A ENTIDADE

A PBH Ativos S/A, cuja criacao foi autorizada pela Lei Municipal n° 10.003, de 25
de novembro de 2010, € uma empresa estatal de capital fechado, constituida em 29 de
marco de 2011 e submetida ao controle acionario do Municipio de Belo Horizonte. Nao
dependente de recursos do Tesouro Municipal, a Companhia oferece suporte técnico
especializado a 6rgaos e entidades publicas na execugao de politicas publicas, por meio
da estruturacdo de operagdes de captagdo de recursos e da modelagem de concessdes
e parcerias publico-privadas (“PPP”), viabilizando projetos de infraestrutura nas areas de
saude, educagao, entre outras de interesse da populacéo.

Por fazer parte da Administracdo Publica Indireta, a PBH Ativos S/A deve
observancia ao disposto na Secao |, Capitulo VII, Titulo Ill, da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988 (“CR/88”), que estabelece as disposicbes gerais da
Administragdo Publica.

A PBH Ativos tem como missao prestar servicos de exceléncia a Administragcao
Publica, de forma comprometida com o crescimento econémico sustentavel, oferecendo
suporte técnico especializado para a execucdo de politicas publicas, por meio de
solugdes integradas e inovadoras, sempre em defesa do interesse coletivo.

A sua visdo é ser reconhecida como uma empresa solida, de vanguarda e
importante para o desenvolvimento de politicas publicas essenciais, com exceléncia,
responsabilidade e ética profissional.

Seus valores consistem na ética, comprometimento, exceléncia, inovagao,
governanga e transparéncia.

A composicao acionaria da PBH Ativos S/A esta dividida entre o Municipio de Belo
Horizonte, a Empresa de Informatica e Informagcdo do Municipio de Belo Horizonte
(“PRODABEL") e a Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte (BHTRANS).

De acordo com as disposigcdes legais e com o seu Estatuto, esta sujeita as
decisdes das assembleias de acionistas e orientagées do Municipio de Belo Horizonte,

seu acionista majoritario, do Conselho de Administracéo e da Diretoria.


https://pbhativos.com.br/arquivos/01-A-PBH-ATIVOS/01.3%20-%20LEGISLACAO%20E%20ESTATUTO/06%20-%20ESTATUTO%20REGISTRADO%2008-08-22.pdf
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A cada exercicio, seus relatérios financeiros e de gestdo sdo encaminhados a
Camara Municipal de Belo Horizonte para apreciacdo. A empresa possui Conselho Fiscal,
nos termos da Lei das S.A., e suas contas sao auditadas por auditoria independente,
seguindo as normas da Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) e as determinacdes dos
Tribunais de Contas do Estado de Minas Gerais e da Unido.

A estrutura organizacional na PBH Ativos é configurada conforme o organograma

da empresa:

Organograma da Empresa

9 BELO Organograma: PBH Ativos S/A
. HORIZONTE Tipo Organograma: Oficial

nnnnnnnn

CAAT

No que tange a protecdo de dados pessoais, a PBH Ativos S/A, instituiu sua
Politi Proteca D P is, por intermédio da Instrugdo Normativa n°
002/2021, e a Portaria PBH Ativos n® 034/2021, com o objetivo de estabelecer os
principios, diretrizes e orientagbes gerais aplicaveis ao tratamento de dados pessoais no
ambito da Companhia, reforgcando seu compromisso com a privacidade dos titulares e a

seguranca das informacoes.


https://pbhativos.com.br/wp-content/uploads/2024/04/Politica_Protecao_DadosLGPD-Rev_001_21.pdf
https://pbhativos.com.br/wp-content/uploads/2024/04/Politica_Protecao_DadosLGPD-Rev_001_21.pdf
https://pbhativos.com.br/wp-content/uploads/2024/04/Portaria-PBH-At-34_21.pdf
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3 — IDENTIFICAGAO DOS AGENTES DE TRATAMENTO, ENCARREGADO, GT-LGPD
E ATRIBUIGOES

O tratamento de dados pessoais é realizado pelos agentes de tratamento
previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (‘LGPD”), compostos pelo
Controlador e pelo Operador, em observancia as disposicbes da Lei Federal n°
13.709/2018 e do Decreto Municipal n° 18.608/2024, que regulamenta sua aplicagdo no
ambito da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.

Ao Controlador competem as decisbes referentes ao tratamento de dados
pessoais, nos termos do art. 5°, VI, da LGPD, enquanto ao Operador cabe realizar o
tratamento em nome do Controlador, conforme art. 5°, VII, da mesma lei. Assim, embora
a execucao das operagdes de tratamento possa ser realizada pelo Operador, a definicao
das finalidades e dos meios de tratamento permanece sob responsabilidade do
Controlador, a quem compete orientar e supervisionar a atuacao daquele.

O Encarregado, por sua vez, é a pessoa indicada para atuar como canal de
comunicagao entre o Controlador, os titulares dos dados pessoais e a Autoridade
Nacional de Protecao de Dados (“ANPD”), nos termos do art. 5°, VIII, da LGPD.

A designacao do Encarregado da PBH Ativos observou as orientacdes constantes
do Guia Orientativo para Definicbes dos Agentes de Tratamento de Dados Pessoais e do
Encarregado, publicado pela ANPD, que apresenta diretrizes para a identificagao dos
papéis de Controlador, Operador e Encarregado no contexto das operagdes de
tratamento realizadas pela Companhia.

Quanto aos agentes de tratamento da PBH Ativos, o Decreto Municipal n°
18.608/2024 prevé, em seu art. 6°, que “no ambito da administragdo indireta, a pessoa
juridica de direito publico ou privado é o controlador, exceto quando realizar tratamento
de dados pessoais, como operador, em nome do controlador”.

Nesse sentido, no ambito da Companhia, compete a propria PBH Ativos S.A.
atuar como Controladora dos dados pessoais tratados no exercicio de suas atividades
institucionais, ressalvadas as hipéteses em que atue na condigdo de Operadora em nome
de terceiro Controlador.

O Encarregado de Dados Pessoais da empresa e seu Suplente foram designados

pela Portaria n°® 018/2026, cujas informacdes de contato encontram-se disponibilizadas



PBHATIVOS

no sitio eletrénico institucional, em observancia a legislacdo aplicavel e ao disposto no
documento “Perfil e Atribuicdes do Encarregado de Dados — DPQO” da Prefeitura de Belo
Horizonte.

Com o objetivo de normatizar a aplicagdo da LGPD no ambito interno, a PBH
Ativos editou a Instrugdo Normativa n® 002/2021, a qual estabelece as atribuicdes da
Companhia quando atuar na condigao de Controladora ou Operadora de dados pessoais,
bem como define as competéncias do Encarregado de Dados Pessoais.

Além das atribuicbes previstas na legislacao vigente, compete ao Encarregado de
Dados (“DPO”):

- Garantir a aplicagao das politicas de privacidade e protegdo de dados na
empresa;

- Acompanhar os novos projetos promovendo a abordagem de Privacy By
Design;

- Acompanhar a realizagdo da gestao de riscos de privacidade e protecgac
de dados;

- Acompanhar a realizacdo da gestdo de processos que envolvem
tratamentos de dados pessoais;

- Controlar e regular a conformidade com a LGPD;

- Atuar como canal de comunicacao com os titulares de dados;

- Atuar como canal de comunicagdo com a Autoridade Nacional de
Protegcédo de Dados - ANPD;

- Responder aos incidentes de vazamento de dados;

- Assessorar e orientar os Controladores;

- Capacitar os Operadores Nivel 1;

- Garantir que informagdes privadas estejam devidamente seguras;

- Controlar e acompanhar a produgao do RIPD — Relatério de Impacto
sobre Protecao de Dados, quando necessario.

No que tange as atribuicbes dos agentes de tratamento de dados pessoais,
estabelece o art. 37 da LGPD que o Controlador e o Operador devem manter registro das
operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem, especialmente quando
baseadas no legitimo interesse.

Complementarmente, o Decreto Municipal n° 18.608/2024 estabelece
competéncias relacionadas a manutencdo da conformidade com a LGPD, a adocéo de
medidas de seguranga técnicas e administrativas, a implementagdo de boas praticas e
mecanismos de governanga, a realizagdo de analises de riscos, a atualizagado continua
do mapeamento de dados pessoais e a elaboragdo dos instrumentos de conformidade
exigidos pela legislagao aplicavel.

Nas atividades em que atua como Controladora, compete a Companhia instruir os

10
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Operadores acerca do tratamento de dados pessoais, manter os registros das operacoes
de tratamento realizadas, atender as determinagées da ANPD, indicar o Encarregado de
Dados e assegurar a observancia dos direitos dos titulares. Quando atuar como
Operadora, devera realizar o tratamento em conformidade com as instru¢des recebidas
do Controlador e manter os registros das operagbes de tratamento sob sua
responsabilidade.

No que se refere especificamente ao Encarregado, o Decreto Municipal n°
18.608/2024 e a Resolugdo CD/ANPD n° 18/2024 atribuem-lhe, dentre outras fungdes, o
recebimento de reclamacdes e solicitacbes dos titulares, a interlocucdo com a ANPD, a
orientacdo dos colaboradores acerca das praticas de protegcdo de dados pessoais e o
assessoramento aos agentes de tratamento na implementacao das medidas necessarias
ao cumprimento da legislagao aplicavel.

Adicionalmente, cabe ao Encarregado prestar assisténcia na elaboragdo e
implementacdo de mecanismos de governanga, registros de operagdes de tratamento,
relatérios de impacto a protegcdo de dados pessoais, processos de gestdo de riscos,
medidas de seguranca da informacgdo, instrumentos contratuais relacionados ao
tratamento de dados pessoais e demais iniciativas voltadas a conformidade com a LGPD.

Importante destacar que o desempenho das atribuicbes do Encarregado nao |lhe
transfere a responsabilidade pela conformidade das atividades de tratamento realizadas
pelo Controlador, permanecendo esta sob responsabilidade dos respectivos agentes de
tratamento, nos termos da legislacao vigente.

Em sintese, o Encarregado exerce papel central na governanga de protecéo de
dados da Companhia, atuando como elo entre a organizagao, os titulares e a ANPD, bem
como apoiando as iniciativas de conformidade e protecdo de dados pessoais.

Com o objetivo de normatizar a aplicagdo da LGPD no ambito interno, a PBH
Ativos editou a Instrucdo Normativa n® 002/2021, a qual estabelece as atribuicdes da
Companhia quando atuar na condigao de Controladora ou Operadora de dados pessoais,
bem como define as competéncias do Encarregado de Dados Pessoais.

Ademais, com o objetivo de apoiar as iniciativas de adequacdo a LGPD e
promover o acompanhamento continuo das acdes de conformidade, foi instituido, por
meio da Portaria PBH Ativos n° 017/2026, o Grupo de Trabalho da Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais — GT-LGPD.

11
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4 - NECESSIDADE DE ELABORAGAO DESTE RELATORIO

A seguranca dos dados pessoais tratados constitui obrigagdo legal imposta aos
agentes de tratamento e encarregados de dados pela LGPD. Nesse contexto, o RIPD
apresenta-se como importante instrumento de governangca e gestdo de riscos,
contribuindo para a identificagdo, avaliagdo e mitigacao dos riscos decorrentes das
atividades de tratamento de dados pessoais.

Nos termos do art. 38 da LGPD, a Autoridade Nacional de Protecido de Dados
(“ANPD”) podera determinar ao Controlador a elaboracdo de RIPD referente as
operagbes de tratamento de dados pessoais, inclusive dados pessoais sensiveis,
observados os segredos comercial e industrial.

Além disso, a ANPD podera solicitar a elaboracdo do relatério quando o
tratamento estiver fundamentado no legitimo interesse, nos termos do art. 10, § 3°, da
LGPD, bem como requerer aos agentes publicos a elaboracdo do documento e
recomendar a adogao de padrbes e boas praticas relacionados ao tratamento de dados
pessoais, conforme previsto no art. 32 da referida lei.

Nesse sentido, considerando que o tratamento de dados pessoais realizado pela
PBH Ativos pode, caso ndo observe os requisitos legais e as medidas adequadas de
seguranga e governancga, resultar em riscos ou danos aos titulares dos dados, mostra-se
necessaria a adogdo de mecanismos de controle, monitoramento e conformidade
voltados a protecdo dessas informacodes, nos termos do art. 42 da LGPD.

A elaboragdo do presente Relatério se justifica, ainda, em observancia aos
principios da responsabilizagao e prestagdo de contas (art. 6°, X, da LGPD), bem como a
necessidade de assegurar a efetividade dos principios da seguranga, prevengdo e
protecdo de dados pessoais, mitigando potenciais impactos as liberdades civis e aos
direitos fundamentais dos titulares. Ademais, o RIPD constitui importante ferramenta para
demonstrar a conformidade da Companhia perante os 6rgaos de controle e a ANPD.

A estrutura organizacional da PBH Ativos, caracterizada por quadro funcional
reduzido e pela execugdo de atividades voltadas predominantemente ao suporte técnico
especializado a Administracdo Publica, aliada a natureza dos processos internos
desenvolvidos pela Companhia, ao perfil dos dados pessoais tratados e ao reduzido
volume de dados pessoais sensiveis e de dados de criangas e adolescentes, evidencia

um cenario de tratamento de dados de menor complexidade. Soma-se a isso o fato de

12
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que as operacoes de tratamento realizadas estdo, em sua maioria, amparadas por bases
legais solidas, especialmente o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, a
execugao de politicas publicas previstas em leis, regulamentos, contratos, convénios e
instrumentos congéneres e a execugao de contratos, nos termos dos arts. 7, I, lll e V, e
11, Il, da LGPD.

Nesse contexto, considerando o perfil de risco atualmente identificado e a
predominancia de atividades de tratamento relacionadas ao cumprimento de obrigacbes
legais, regulatérias, contratuais e institucionais, optou-se, neste momento, pela
elaboracdo de um RIPD de carater global, contemplando de forma integrada as
operacgoes de tratamento de dados pessoais realizadas pela Companhia.

Sem prejuizo, poderao ser elaborados, oportunamente, relatorios especificos para
operagdes que envolvam tratamento fundamentado no legitimo interesse, tratamento em
larga escala de dados pessoais sensiveis, dados de criancas e adolescentes ou outras
atividades que, em razdo de sua natureza, complexidade ou nivel de risco, venham a
demandar avaliagao individualizada, conforme necessidade identificada pela Companhia

ou eventual recomendacao da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD.

5 - DO TRATAMENTO DE DADOS

A LGPD conceitua dado pessoal em seu artigo art. 5°, inciso |, como: “informagéo
relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel’. Nesse sentido, consideram-se
dados pessoais todas as informacdes que permitam identificar ou tornar identificavel uma
pessoa natural, tais como nome, numero de inscricdo no CPF, documento de identidade,
endereco residencial, enderego eletrénico, telefone, fotografia, dados de localizagado e

demais informagdes associadas a um individuo.

Nos termos da Cartilha da Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD da PBH’,
dados pessoais abarcam “nome, data de nascimento, filiacdo, apelido, CPF, RG, BM,
foto, enderegco residencial, endereco de e-mail, endereco IP, cookies, habitos de

navegacgéo, posi¢cédo geolocacional, formularios cadastrais, niumeros de documentos’.

7

https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-governo/planejamento/MODERNIZACAOQ/cartilha lgpd pbh versao 2022.p
df
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O tratamento de dados pessoais, por sua vez, engloba, de forma ampla, qualquer
manejo, coleta, processamento e, inclusive, a mera visualizagdo de dados, nos termos
dos artigo art. 5°, inciso X, da LGPD:

X - tratamento: toda operacao realizada com dados pessoais, como as
que se referem a coleta, producdo, recepcgao, classificagao, utilizagao,
acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da
informagdo, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou
extragao.

Dessa forma, o tratamento de dados pessoais compreende todo o ciclo de vida
da informacgao, desde sua coleta até sua eliminagcao, abrangendo quaisquer operagoes
realizadas com os dados no contexto das atividades desenvolvidas pela Companhia.

Nos termos dos arts. 23 e 25 da LGPD, o tratamento de dados pessoais
realizado por entidades integrantes da Administragdo Publica, subordinadas ao regime da
Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgao — LAI), deve estar vinculado ao atendimento
de finalidade publica, a persecucao do interesse publico e a execugao de competéncias
legais ou atribuicdes relacionadas a prestagao de servigos publicos.

A transferéncia a entidades privadas de dados pessoais constantes de bases de
dados as quais a Administracido Publica tenha acesso somente podera ocorrer nas
hipoteses legalmente previstas, observadas as exigéncias estabelecidas pela LGPD.

Em observancia a essas diretrizes, a PBH Ativos realiza o tratamento de dados
pessoais exclusivamente para finalidades legitimas, especificas e compativeis com suas
atribuicdes institucionais, observando as bases legais aplicaveis, os principios da
necessidade, adequacéo, transparéncia e seguranga, bem como os direitos dos titulares

dos dados, conforme Portaria PBH Ativos n° 034/2021, disponibilizando informacgdes

claras e atualizadas sobre a previsao legal, a finalidade, os procedimentos e as praticas
utilizadas para a execugao dessas atividades.

O tratamento realizado pela Companhia é pautado pela observancia de sua
finalidade publica e de suas competéncias legais. Como empresa estatal municipal, a
Companhia atua, de forma estratégica, na estruturacdo de operagdes de captacao de
recursos; de concessodes e parcerias publico-privadas (PPPs); bem como na estruturagcao
de politicas publicas inovadoras e na viabilizagcdo de projetos de interesse coletivo,
contribuindo para a transformacéo de espacgos e servigos publicos por meio de solucbes
financeiras, imobiliarias e de infraestrutura.

Nesse contexto, suas atividades abrangem a estruturacdo e o gerenciamento de
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operagoes de securitizacdo e debéntures, a constituicdo de garantias para contratos de
Parcerias Publico-Privadas (“PPPs”), a modelagem de concessbes e PPPs,
desenvolvimento e viabilidade de projetos de infraestrutura, bem como a gestdo e
regularizagdo de ativos imobiliarios. Além dessas atividades finalisticas, a Companhia
realiza atividades administrativas e de apoio indispensaveis ao seu funcionamento
institucional.

Para a execucdo de suas atribuigdes legais e contratuais, a PBH Ativos realiza o
tratamento de dados pessoais de empregados, estagiarios, dirigentes, fornecedores,
prestadores de servigos, representantes de parceiros institucionais, participantes de
procedimentos de contratacido, cidaddos e demais pessoas naturais que se relacionam
com a Companhia, atuando tanto na condicdo de Controladora quanto de Operadora dos
dados tratados, a depender da atividade realizada.

Quando necessario o compartilhamento de dados pessoais com érgaos publicos,
instituicdbes financeiras, parceiros contratuais, prestadores de servigos ou demais
terceiros legitimamente envolvidos na execugao de suas atividades, a Companhia adota
as medidas juridicas, técnicas e administrativas necessarias para assegurar a
conformidade do tratamento e a protecdo dos dados compartilhados, observadas as
exigéncias previstas na LGPD e na regulamentagao aplicavel.

A Companhia também observa o dever de transparéncia quanto as atividades de
tratamento realizadas, disponibilizando informacdes sobre as hipoteses de tratamento,
finalidades, fundamentos legais e canais de atendimento aos titulares, em conformidade
com a Portaria PBH Ativos n® 034/2021 e demais normativos aplicaveis.

Nos termos da LGPD, o consentimento constitui uma das hipéteses legais que
autorizam o tratamento de dados pessoais. Todavia, considerando a natureza das
atividades desempenhadas pela PBH Ativos, a maior parte dos tratamentos realizados
fundamenta-se em outras bases legais previstas na legislagdo, especialmente no
cumprimento de obrigagao legal ou regulatoria, na execugao de contratos, na execugao
de politicas publicas e no exercicio regular de direitos.

A eventual dispensa de consentimento, seja pela hipotese legal aplicavel ou
pelos dados tornados manifestamente publicos pelo proprio titular, ndo afasta a obrigacao
de observancia dos principios da LGPD nem exime os agentes de tratamento do dever de
garantir os direitos dos titulares, a seguranca das informagdes e a adogao de medidas
adequadas de governanca e protecao de dados pessoais.

Ademais, nas hipoteses em que o tratamento estiver fundamentado no
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consentimento e houver necessidade de compartilhamento de dados pessoais para
finalidades que demandem autorizacdo especifica do titular, deverao ser observados os
requisitos previstos no art. 7°, § 5°, da LGPD. Além disso, o tratamento posterior dos
dados pessoais podera ocorrer para novas finalidades, desde que observados os
propésitos legitimos e especificos do novo tratamento, a preservagao dos direitos do
titular e os principios e fundamentos estabelecidos na LGPD.

Por fim, a descricdo detalhada das operagdes de tratamento realizadas pela
PBH Ativos, bem como a identificagcdo dos dados pessoais tratados, das respectivas
finalidades, bases legais, compartilhamentos, riscos e medidas de mitigagao, encontra-se
apresentada nos topicos subsequentes deste Relatorio de Impacto a Protegdo de Dados

Pessoais.

5.2- A NATUREZA DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

A natureza do tratamento consiste na forma como a Companhia realiza o
tratamento dos dados pessoais no exercicio de suas atividades, abrangendo aspectos
como as formas de coleta, as fontes de obtencao dos dados, as finalidades para as quais
sdo utilizados, os agentes envolvidos nas operagbes de tratamento e os eventuais
compartilhamentos realizados com terceiros.

No ambito da PBH Ativos, os dados pessoais sdo coletados e tratados no
contexto das relagbes de trabalho, da gestdo administrativa, da contratacao de bens e
servicos, da execucdo de suas atividades institucionais e da operacionalizagdo dos
projetos e iniciativas sob sua responsabilidade. Tais tratamentos s&o realizados com
vistas ao cumprimento de sua finalidade publica e missao institucional, bem como ao
atendimento de obrigacbes legais, regulatérias, fiscais, ftributarias, trabalhistas e
contratuais, observadas as disposi¢cdes da legislagao aplicavel.

A realizagdo dessas atividades demanda o tratamento de dados pessoais de
diferentes categorias de titulares, incluindo empregados, estagiarios, dirigentes,
fornecedores, prestadores de servicos, representantes de parceiros institucionais,
participantes de procedimentos de contratacio, cidadaos e demais pessoas naturais que
mantenham algum tipo de relacionamento com a Companhia.

Nesse sentido, com base no Data Mapping realizado pela PBH Ativos, foi
possivel identificar os processos organizacionais que envolvem operagdes de tratamento

de dados pessoais, bem como os respectivos fluxos de dados, finalidades, bases legais,
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compartilhamentos e medidas de protegdo adotadas. A partir desse mapeamento,
verifica-se a seguinte divisdo e concentragdo dos processos nos quais foram identificadas

atividades de tratamento de dados pessoais:

Departamento/Setor
49 respostas

8 (161%>

6 (12,2%)

5(10,2%)

4(82%)  4(8,2%)

1.(2%)1 2%)1 (2%) 1.(2%)1 (2%)1 (2%)

ASCOM Chefia de Gabinete/P... DINE GEAD | GECOMP
Assessoria Juridica-A... Chefia de gabinete/Pr... GCOMP GEAD Il - DIEX Pre...

O gréfico a seguir ilustra a distribuicdo dos dados pessoais por categoria de
titular (empregados, dependentes, parceiros, fornecedores, prestadores de servigos e
beneficiarios de projetos ou politicas publicas). Observa-se uma concentragdo de dados
relacionados aos empregados e as atividades administrativas da Companhia, o que
decorre da propria natureza de sua estrutura organizacional e de seus processos
internos. Por sua vez, os dados de beneficiarios de projetos ou politicas publicas
apresentam menor representatividade no mapeamento realizado, ja4 que o tratamento

ocorre de forma mais pontual, sazonal e vinculada a execugao de projetos especificos.

De quem sé@o os dados pessoais tratados?
49 respostas

Empregados

Ex- Empregados

Terceiros

Contratados

Ex-Contratados
Diretores/Representantes da...
Membros de Conselhos
Autoridades

Cidadaos

Parceiros

Representantes de entes/en...
Jovem aprendiz, que é contr...
N&o ha

34 (69,4%)
12 (24,5%)

23 (46,9%)

33 (67,3%)

18 (36,7%)
1(2%)
1(2%)
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No que se refere as formas de obtencdo dos dados pessoais tratados pela
Companbhia, as informacdes levantadas no Data Mapping indicam que estes sao, em sua
maioria, fornecidos diretamente pelos proéprios titulares ou provenientes de outras areas
internas da organizacao. Sendo, também, recebido por outro 6rgdo ou entidade, para o

desempenho de suas atividades, seja enquanto Controlador ou Operador:

Como sua drea recebe os dados pessoais que foram assinalados anteriormente?

49 respostas

Gerado por colaboradores da a... 22 (44,9%)

Gerado por outro departament... 31 (63,3%)
Gerado por outra empresa 18 (36,7%)
Fornecido pelo préprio titular d... 41 (83,7%)
Fornecido por terceiros 16 (32,7%)
Fornecido por 6rgéo ou entidad... 24 (49%)
Gerado por um sistema 9 (18,4%)
Multiplas fontes 9 (18,4%)

Nao e aplica

0 dado pessoal utilizado é recebido de outro érgao, entidade ou empresa para prestacao de
servigos ? (Ex: acesso de dados enviados pelo Municipio para prestagdo de um servigo)

49 respostas

® Sim
® Nzo

46,9%

Verifica-se, ainda, que os fluxos de transferéncia e compartiihamento de dados
pessoais concentram-se predominantemente entre os departamentos da prépria PBH
Ativos ou entre a Companhia e 6rgaos e entidades da Administragdo Publica, cenario
compativel com a natureza de suas atribuigdes institucionais e com a execugao de suas

atividades finalisticas e administrativas, conforme abaixo:
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Os dados pessoais que vocé assinalou anteriormente sdo compartilhados e/ou transferidos?
49 respostas

Sim, entre os departamentos /a...

43 (87,8%)

Sim, entre a Empresa e Orgao!... 29 (59,2%)

Sim, com terceiros

Sim, com Agéncias govername...

Sim, com empresas privadas

Sim, com cidadaos 15 (30,6%)

3(6,1%)
1(2%)
1(2%)

Nao sdo compartilhados
Sim, informamos para a ASPR...

Compartilhamento interno na A...

O Data Mapping evidencia, também, que a transmissdo dos dados ocorre, de
forma predominante, por meio do correio eletrénico institucional e da plataforma Google
Drive corporativa disponibilizada pela Companhia, o que contribui para maior controle dos
fluxos informacionais e para a adocdo de medidas de seguranga compativeis com a

protecao dos dados pessoais compartilhados.

Por qual meio vocé realiza este compartilhamento?
47 respostas

Correios

Fax

Midia portatil (Drive USB, C...
E-mail institucional para outr...
E-mail institucional para outr...
E-mail para clientes ou parc...
Comunicagao externa - docu...
Comunicagao interna - docu...
Whatsapp

Chat do Gmail profissional
Clickup

Google drive

Protheus (se aplicavel)

Email pessoal

43 (91,5%)
27 (57,4%)

8 (17%)

14 (29,8%)

18 (38,3%)

9 (19,1%)

9 (19,1%)

26 (55,3%)
12 (25,5%)

plataforma Helpdesk da PR... 2,1%)

Site 1%)

site, DOM 2,1%)

Site da PBH Ativos 2,1%)

Planilha do Google Sheets d... 1%)

E-mail para os colaboradore... 2,1%)
0 10 20 30 40 50
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5.3 - ESCOPO

O escopo deste Relatério compreende as atividades de tratamento de dados
pessoais realizadas pela PBH Ativos no exercicio de suas competéncias legais,
institucionais, administrativas e operacionais. A analise abrange os processos mapeados
pela Companhia que envolvem coleta, utilizacdo, armazenamento, compartilhamento,
eliminacdo e demais operagbes de tratamento de dados pessoais, observadas as
disposicoes da LGPD, especialmente os principios previstos em seu art. 6°.

As atividades de tratamento realizadas estdao diretamente relacionadas a
consecucdo de sua finalidade publica e a execugao de suas atribuigdes institucionais,
abrangendo tanto suas atividades finalisticas quanto os processos internos necessarios
ao funcionamento da organizacdo. Nesse contexto, os tratamentos realizados devem
estar fundamentados em propésitos legitimos, especificos e explicitos, compativeis com
as finalidades para as quais os dados foram coletados e limitados ao minimo necessario
para o alcance dos objetivos pretendidos.

Considerando a natureza das atividades desempenhadas pela PBH Ativos, as
principais operagbes de tratamento encontram fundamento, sobretudo, nas hipoteses
legais previstas nos incisos Il, lll e V do art. 7° da LGPD, destacando-se o cumprimento
de obrigagcédo legal ou regulatéria pelo controlador, a execugdo de politicas publicas
previstas em leis, regulamentos, contratos, convénios ou instrumentos congéneres, bem
como a execugao de contratos e de procedimentos preliminares relacionados a contratos

dos quais o titular seja parte.

Art. 7°. (...)

Il — para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo
controlador;

Il — pela administragdo publica, para o tratamento e uso compartilhado
de dados necessarios a execugao de politicas publicas previstas em leis
e regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos
congéneres, observadas as disposi¢cdes do Capitulo IV desta Lei;

V- quando necessario para a execugdo de contrato ou de
procedimentos preliminares relacionados a contrato do qual seja parte o
titular, a pedido do titular dos dados;

Os resultados obtidos por meio do mapeamento indicam que a Companhia
realiza, predominantemente, tratamentos de dados pessoais relacionados a gestao de

pessoas, a administragao contratual, a gestdo de fornecedores e prestadores de servigos,
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a execucdo de projetos estruturados pela empresa e ao cumprimento de obrigagbes
legais, regulatdrias, fiscais, tributarias, trabalhistas e de transparéncia publica.

Verifica-se, ainda, que o volume de dados pessoais sensiveis tratados pela PBH
Ativos é reduzido e ocorre, em regra, de forma acesséria e limitada as situagbes
necessarias ao cumprimento de obrigagdes legais, regulatérias ou contratuais. Da mesma
forma, o tratamento de dados pessoais de criangas e adolescentes apresenta carater
excepcional e baixa representatividade no universo de dados mapeado pela Companhia.

Embora a PBH Ativos participe da estruturagdo e viabilizacdo de projetos
relacionados a areas essenciais, como saude, educacao, desenvolvimento urbano e
infraestrutura, o tratamento de dados pessoais eventualmente associado a essas
iniciativas observa os principios da necessidade, adequagao e minimizacéo, de modo que
apenas os dados estritamente pertinentes, relevantes e proporcionais as finalidades
pretendidas sejam coletados e utilizados.

Diante desse cenario, verifica-se que o escopo das atividades de tratamento
realizadas pela Companhia esta, em sua maior parte, associado a operagdes de baixo ou
moderado potencial de impacto a privacidade, uma vez que os tratamentos encontram
respaldo em bases legais sdlidas, possuem finalidades previamente definidas e estédo
vinculados ao desempenho das competéncias institucionais da empresa, sem prejuizo da
adocgdo continua de medidas de seguranga, governanga e mitigagdo de riscos voltadas a

protecéo dos dados pessoais tratados.

5.4- NECESSIDADE

A PBH Ativos é responsavel pelo tratamento de dados pessoais necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades institucionais, administrativas e operacionais,
envolvendo empregados, estagiarios, dirigentes, fornecedores, prestadores de servicos,
parceiros institucionais, beneficiarios de projetos e politicas publicas e demais titulares
que, de alguma forma, se relacionem com a Companhia. Esse tratamento constitui
medida indispensavel para o cumprimento de suas competéncias legais, contratuais e

regulatérias, bem como para a execugao de sua finalidade publica.

A coleta e o tratamento de dados pessoais ocorrem em diferentes frentes de
atuagdo da Companhia, por meio de canais e ferramentas corporativas utilizados na

condugcdo de suas atividades, incluindo correio eletronico institucional, planilhas e
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documentos armazenados em ambiente corporativo do Google Drive, sistemas
informatizados mantidos em bancos de dados corporativos, além de documentos fisicos

e equipamentos de tecnologia da informacéo utilizados pelas areas responsaveis.

Os dados tratados abrangem tanto informacgbes relacionadas aos titulares
envolvidos nas atividades administrativas e operacionais da Companhia quanto dados
eventualmente vinculados a execucao de projetos, contratos, concessbes, parcerias
publico-privadas e demais iniciativas estruturadas pela PBH Ativos. Também podem ser
tratados dados de empregados, dirigentes, prestadores de servicos e respectivos
dependentes, inclusive criangas e adolescentes, quando estritamente necessario para o
cumprimento de obrigacbes legais, trabalhistas, previdenciarias, assistenciais ou

contratuais.

Em observancia ao principio da necessidade, previsto no art. 6°, lll, da LGPD, a
Companhia busca limitar a coleta e a utilizacdo dos dados pessoais ao minimo
necessario para o alcance das finalidades legitimas que justificam o tratamento, evitando
o processamento de informacbes excessivas, irrelevantes ou incompativeis com os

objetivos pretendidos.

Nesse contexto, os tratamentos realizados pela PBH Ativos encontram
fundamento, predominantemente, nas hipoteses legais previstas no art. 7° da LGPD,
especialmente no cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo controlador (art. 7°,
II), na execugao de politicas publicas previstas em leis, regulamentos, contratos,
convénios ou instrumentos congéneres (art. 7°, Ill), na execugado de contratos ou de
procedimentos preliminares relacionados a contratos dos quais o titular seja parte (art. 7°,
V) e no exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral (art.

7°, V1), quando aplicavel.

Dessa forma, a necessidade do tratamento decorre diretamente das atribuicbes
institucionais desempenhadas pela Companhia e das obrigages legais, contratuais e
regulatérias a ela impostas, sendo os dados tratados na medida estritamente necessaria
para viabilizar a execuc¢ao de suas atividades e a consecuc¢ao do interesse publico a elas
associado.

Ha de se ressaltar, ainda, a observancia das disposicdes do Decreto Municipal n°
15.423/2013, que institui a Politica de Segurangca da Informacdo no ambito da
Administracao Direta e Indireta do Municipio de Belo Horizonte, cujas diretrizes orientam

a adocao de medidas destinadas a protegao das informagdes e a mitigagcao dos riscos
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associados ao tratamento de dados pessoais realizado pela Companhia.

5.5 - FINALIDADE

A finalidade do tratamento corresponde ao propdsito especifico, legitimo e
explicito que justifica a coleta e a utilizagdo dos dados pessoais, nos termos do principio
da finalidade previsto no art. 6°, |, da LGPD. Assim, os tratamentos realizados pela PBH
Ativos estado vinculados ao exercicio de suas competéncias legais e institucionais, sendo
vedada a utilizacdo dos dados para finalidades incompativeis com aquelas informadas
aos titulares.

No ambito da Companhia, os dados pessoais sdo tratados para viabilizar a
execucao de suas atividades finalisticas, especialmente aquelas relacionadas ao suporte
técnico especializado a Administragao Publica, a estruturacdo de operagdes de captagao
de recursos, a modelagem de concessdes e PPPs, a constituicdo de garantias, a gestédo
imobiliaria e ao desenvolvimento de projetos de interesse publico.

Os dados pessoais também sao utilizados para atender as demandas internas
de gestdo e funcionamento da empresa, abrangendo atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, cumprimento de obriga¢des trabalhistas, previdenciarias,
tributarias e regulatérias, gestdo contratual, contratagdo de bens e servigos e
relacionamento com fornecedores e prestadores de servigos.

Nessas hipoteses, a coleta e o tratamento dos dados observam os principios da
necessidade e da adequacao, restringindo-se as informagdes estritamente necessarias
para o alcance das finalidades pretendidas.

Com base nas informagbes obtidas por meio do Data Mapping realizado pela
Companhia, verifica-se que 95,9% dos processos mapeados que envolvem tratamento de
dados pessoais utilizam as informagdes exclusivamente para as finalidades originalmente
informadas aos titulares, demonstrando aderéncia ao principio da finalidade e
alinhamento entre os tratamentos realizados e os objetivos que justificaram a coleta dos

dados, conforme abaixo demonstrado:
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Vocé utiliza esses dados pessoais para finalidades diferentes daquela informada ao

Titular? (Exemplo: Dados de candidatos a vagas ...para outras finalidades, por tempo indeterminado).
49 respostas

® Sim
® Nizo

5.6. TIPOS E QUANTIDADES DE DADOS

Com o objetivo de proporcionar uma visdao consolidada dos dados pessoais
tratados pela PBH Ativos, apresentam-se, a seguir, graficos e informagdes que detalham
a volumetria e a categorizagdo dos dados identificados no Data Mapping realizado pela
Companbhia.

Os dados pessoais mapeados encontram-se distribuidos em diferentes
categorias, destacando-se dados de identificagcao civil (como CPF, RG e nome), dados de
contato (como endereco, telefone e e-mail), dados profissionais e funcionais, dados
financeiros, bem como informagbes relacionadas a empregados, dependentes,
fornecedores, parceiros e demais titulares que mantém relacionamento com a
Companbhia.

Nesse contexto, os graficos apresentados a seguir pormenorizam a composigao,
a distribuicdo e a representatividade dessas categorias de dados no &mbito da PBH
Ativos, permitindo uma analise mais detalhada das informacdes tratadas pela

organizacgao.
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Nomes e Iniciais
49 respostas

Primeiro nome 47 (95,9%)

Nome do meio 46 (93,9%)

Sobrenome 47 (95,9%)

Apenas iniciais

N/A

Caracteristicas Pessoais
49 respostas

Idade 10 (20,4%)
Data e Local de Nascimento 12 (24,5%)
Género 7 (14,3%)

Altural—0 (0%)
Peso{—0 (0%)

Nacionalidade 19 (38,8%)
Naturalidade 15 (30,6%)
Estado Civil 19 (38,8%)
Lazer e interesses 3 (6,1%)
Fotografias 7 (14,3%)
Informagao biométrica[—0 (0%)
Numero de filhos 6 (12,2%)
Raga ou Origem Etnica 5(10,2%)
Historico / vida sexual{—0 (0%)
N/A 5(10,2%)
Nada 5(10,2%)
nao se aplica 2 (4,1%)
Nenhuma 2 (4,1%)
avaliagéo do colaborador 1(2%)
Nenhum 1(2%)
Informacgdes que a pessoa... 1(2%)
nome, CPF, endereco. 1(2%)
Informacéo biométrica (ex... 1(2%)
Nome, CPF. 1(2%)
N.A. 1(2%)
n/a 1(2%)
Empregos anteriores 1(2%)
NA 1(2%)
MATRICULA (NO CASO... 1(2%)
N&ao ha 1(2%)
data de nascimento 1(2%)
0 5 10 15 20

25



PBHATIVOS

Identificagdo gerada por érgdos oficiais
49 respostas

CPF
RG (numero, data de emiss...
CNH (numero, data de emis...

28 (57,1%)
23 (46,9%)

0 (0%)

Visto de entrada em outros...
PIS/PASEP

Certidao de Nascimento 7 (14,3%)
Numero de Passaporte
Numero do SUSEP

Titulo do eleitor

Informagao do veiculo (ex. R...
N/A 20 (40,8%)

0 10 20 30

8 (16,3%)
3(6,1%)

Informagodes Residenciais
49 respostas

Enderego Residencial 23 (46,9%)

Telefone Residencial 17 (34,7%)
E-mail pessoal 23 (46,9%)
Numero de celular pessoal 22 (44,9%)
Midias e Redes sociais

N/A 18 (36,7%)

operadora de internet

1(2%)

Filiacédo
49 respostas

Nome da Mae 11 (22,4%)

Nome do Pai 11 (22,4%)

N/A 37 (75,5%)

nenhuma dessas informagées &

L 1(2%)
necessaria

26



PBHATIVOS

Escolaridade
49 respostas

Diplomas e escolaridade 16 (32,7%)

Licengas e associagéo profissi... 16 (32,7%)

Histérico académico 9 (18,4%)

Certificados 10 (20,4%)
N/A 30 (61,2%)
os dados que a pessoa quiser f...

nenhuma dessas informacdes...

Informacgdes Profissionais
49 respostas

Ocupagao/Cargo/Emprego
Enderego comercial

Telefone comercial

E-mail comercial

Celular comercial

Numero de Identificagdo do...
Exame médico admissional
Exame médico periédico
Exame médico demissional
Carta de referéncia

Numero de Identificagdo de...
Reivindicagdes / reclamagbe...
Histérico empregaticio decla... 6 (12,2%)
Historico empregaticio obtid...
Demais informagdes contida...
N/A

os dados que a pessoa quis...
nenhuma dessas informago...

40 (81,6%)
33 (67,3%)
30 (61,2%)

32 (65,3%)
27 (55,1%)

24 (49%)

3(6,1%)

3(6,1%)

3(6,1%)

5 (10,2%)
6 (12,2%)

1 (2%)
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Informagdes Financeiras
49 respostas

13 (26,5%)

Dados bancarios (banco, agén...
Histérico de transagdes finance... 2 (4,1%)
0 (0%)

0 (0%)

Score de crédito

Historico do uso de seguro (qu...
Salario e outros rendimentos 11 (22,4%)
Dados de renda familiar mensa...
Pix

Bens Patrimoniais

Renda

N/A

4(8,2%)
2 (4,1%)

3(6,1%)

8 (16,3%)

31 (63,3%)

Informacdes Juridicas
49 respostas

Dados de renda familiar mensal e
patriménio

Processos em andamento /
concluidos envolvendo o titular

N/A 42 (85,7%)

Solicitagdo da Declaragéo de
Bens e Valores dos Agentes P...

nenhuma dessas informagdes &
necessaria

Crengas/Preferéncias
49 respostas

Crengas religiosas ou filosoficas|—0 (0%)
Posicionamento politico[—0 (0%)
Filiagao sindical[—0 (0%)
Filiagao politica 2 (4,1%)
Orientacéo sexual [—0 (0%)
Preferéncia de compra
Preferéncias de navegacao na...
Perfil comportamental
N/A
os dados que a pessoa quiser f...
nenhuma dessas informacdes...

42 (85,7%)
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Informagdes sobre dispositivos moéveis (tais como: celular, tablet, etc.)

49 respostas

10 (20,4%)
7 (14,3%)
4(8,2%)

3(6,1%)

Geolocalizagéo

Audio/Video

Informagdes no calendario
Registro de ligagoes
Contatos/Agenda

Mensagens de texto (conted...
E-mail (conteudo)
Identificador unico de dispos...
Endereco de IP
Clickstream/Rastreamento d...
Dado desestruturado

Modelo do aparelho / Verséo...
Senha de acesso ao disposit...
N/A

nenhuma dessas informaco...

8 (16,3%)
5 (10,2%)
5 (10,2%)

28 (57,1%)

0 10 20 30

Informagdes sobre computador/notebook

49 respostas

10 (20,4%)
7 (14,3%)

Geolocalizagao

E-mail (conteudo)

MAC address e/ou Nimero de...[—0 (0%)

Endereco de IP
Clickstream/Rastreamento de...[—0 (0%)
Cookies|—0 (0%)

2 (4,1%)

Modelo do aparelho / Verséo d...
Senha de acesso ao dispositivo
N/A

nenhuma dessas informacdes...
10 20 30

30 (61,2%)
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Informacdes de cartdo de crédito
49 respostas

Numero do cartao 1(2%)

Nome do titular do cartéo 1 (2%)

Data de validade 1(2%)
Numero CVV, CVC2, CID{—0 (0%)
Senha{—0 (0%)

N/A

47 (95,9%)

nenhuma dessas informagées... 1(2%)

Informacdo pessoal de salude
49 respostas

Numero de registro médico
Numero de beneficiario no pl...
Tratamento médico
Diagnéstico médico
Reembolsos médicos
Histérico médico

Dados de reclamagdes médi...
Numero de prescricdo médica
Historico de saude familiar o...
Informagdes genéticas

N/A

Histérico de exames médico...
nenhuma dessas informagoé...

5 (10,2%)
4 (8,2%)
5 (10,2%)

42 (85,7%)
1(2%)
1(2%)

Com base nos resultados do Data Mapping, observa-se que a maior parte dos
dados pessoais tratados pela PBH Ativos estd concentrada em categorias de
identificacao civil, dados de contato, informagdes profissionais, juridicas, financeiras e
cadastrais, o que é compativel com a natureza de suas atividades institucionais,
contratuais, administrativas e de gestdo de operacdes estruturadas. Verifica-se, ainda,
que os dados tratados possuem, em sua maioria, carater cadastral e identificatorio,
indispensaveis para a correta identificacdo dos titulares, formalizagcdo de relagoes
contratuais, cumprimento de obrigacdes legais e regulatérias, gestdo de recursos
humanos e execucao de atividades administrativas.

Os resultados também evidenciam baixa representatividade de categorias

consideradas mais sensiveis sob a perspectiva da privacidade, como dados relativos a
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saude, crencas, preferéncias pessoais e outras informacdes potencialmente capazes de
gerar impactos mais significativos aos direitos e liberdades dos titulares. Quando
presentes, tais dados estdo vinculados a finalidades especificas e legitimas,
especialmente relacionadas a gestao de pessoal, beneficios trabalhistas, cumprimento de
obrigagbes legais ou exercicio regular de direitos, observando-se as hipdteses
autorizativas previstas nos artigos 7° e 11 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais.

Adicionalmente, a distribuicao das categorias identificadas demonstra aderéncia
aos principios da finalidade, adequagao, necessidade e minimizagao previstos no artigo
6° da LGPD, nao sendo constatada, de forma geral, coleta excessiva ou incompativel
com as atividades desempenhadas pela Companhia. O mapeamento evidencia que os
dados tratados guardam relagdo direta com os processos de negdécio da PBH Ativos,
reforcando a importancia da manutencao de controles de governanga, classificacdo da
informacdo, gestdo de acessos e retengcdo adequada dos registros, de modo a reduzir
riscos de tratamento indevido, acesso nado autorizado ou exposicdo de informacoes
pessoais.

Sob a odtica da avaliagao de impacto, conclui-se que o perfil dos dados tratados
pela PBH Ativos apresenta predominancia de informacdes de risco moderado para os
titulares, sendo os principais riscos associados a eventual divulgacéo indevida de dados
cadastrais, financeiros, profissionais e de identificagdo. Tais riscos podem ser mitigados
por meio das medidas técnicas e administrativas ja adotadas pela Companhia, bem como
pelo aperfeicoamento continuo de seus mecanismos de seguranga da informacao,

privacidade e protecao de dados pessoais.

5.7- DO ARMAZENAMENTO E RETENGOES

A PBH Ativos adota modelo de armazenamento em infraestrutura hibrida,
combinando ambientes locais e solu¢gdes em nuvem, atualmente representadas por
servidores fisicos corporativos, Google Drive, Protheus, Clickup, Software de Compliance
e LGPD e demais sistemas. Essa arquitetura busca garantir disponibilidade, continuidade
operacional e eficiéncia no gerenciamento das informagcdes necessarias a execucao de
suas atividades institucionais, administrativas e contratuais, observadas as exigéncias
normativas.

Considerando que os dados pessoais encontram-se distribuidos em diferentes

ambientes tecnoldgicos, a Companhia adota controles de seguranga compativeis com a
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natureza das informacbes tratadas, incluindo mecanismos de controle de acesso,
autenticacdo de usuarios, segregacdo de perfis e gestdo dos ativos informacionais,
sistemas de protecdo desenvolvidas pela Prodabel e demais mecanismos, em
observancia aos principios da seguranca e da prevencao previstos na Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais.

Nesse sentido, no Data Mapping foi identificado que o armazenamento de dados
ocorre, em maior volume, em arquivos eletrénicos e e-mail corporativos, o que, inclusive,
estd de acordo com a orientagdo fornecida aos empregados e colaboradores, para

garantir maior seguranca da informacao e protegcao dos dados pessoais:

Em qual formato o dado pessoal é armazenado em sua drea?
49 respostas

Sistemas e Base de Dados (ba...

16 (32,7%)
Arquivos eletrénicos (planilha... 44 (89,8%)
Dispositivos fisicos (pen drive,...

E-mail corporativo

Papel

39 (79,6%)
33 (67,3%)

Imagens digitalizadas

Audios gravados

Opgao 9

Google Drive, Clickup

Site

Na AJU-AT esses dados ndo s...

0 (0%)
0 (0%)
1(2%)
1(2%)
1 (2%)

Dentro da sua area, papéis contendo dados pessoais sao armazenados de maneira segura, com

acesso restrito apenas a pessoas autorizadas?
49 respostas

@ Nenhuma cépia impressa é armazenada

@ Informagdes em cdpia impressa séo
sempre armazenadas em locais
seguros, trancados com acesso restrito
apenas a pessoas autorizadas

Informagdes em copia impressa séo
armazenadas longe de clientes e
publico em geral, mas geralmente nao
possuem controle de acesso

® NA

A retencado dos dados observa os prazos legais de prescrigdo trabalhista e fiscal,
apesar de nao haver ainda a implementagcdo de uma tabela de temporalidade existente

na Companhia, o que pode ser refletido no grafico abaixo:
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Existe calenddrio de retengédo/descarte de dados?
49 respostas

Dados pessoais sdo deletados...
Dados pessoais ndo sao deleta...
Dados pessoais sao retidos ind...
Dados sao armazenados por u...
Desconhego procedimento ado...
Existe uma tabela de tabela de...
Existe uma tabela de temporali...
Existe a Tabela de Temporalida...
Sim, existe um calendario form...
nao tem politica interna de des...
Ha tabela de Temporalidade de...

1 ano

2 (4,1%)
4 (8,2%)
24 (49%)

16 (32,7%)

Embora a Companhia ainda ndo possua instrumento préprio de retengao e descarte
de dados formalmente instituido, a adogao da Tabela de Temporalidade do Municipio de
Belo Horizonte constitui medida mitigadora relevante, conferindo respaldo normativo aos
prazos de guarda atualmente observados e promovendo maior alinhamento com os
principios da necessidade, finalidade e responsabilizacao previstos na LGPD.

Como oportunidade de aprimoramento identificada neste Relatério de Impacto,
recomenda-se a formalizagao de politica corporativa especifica de retengao e descarte de
dados pessoais, contemplando critérios de temporalidade alinhados aos processos de
negocio da PBH Ativos. Nesse contexto, destaca-se que a implementacao da ferramenta
de Compliance e LGPD prevista para 2026-2027 permitira maior controle sobre o ciclo de
vida das informacdes, viabilizando a automatizacdo de processos de retencdo, revisdo
periddica e eliminagado segura dos dados pessoais ao término da finalidade ou do prazo
legal de guarda.

Dessa forma, conclui-se que o risco atualmente identificado possui impacto
moderado e tendéncia de reducao a partir da implementagdo das medidas de governancga
ja planejadas pela Companhia, ndo sendo observados elementos que indiquem retengéo
deliberadamente excessiva ou incompativel com as finalidades do tratamento mapeadas

até o momento.

6 — PARTES INTERESSADAS CONSULTADAS

E fundamental que as partes interessadas relevantes, internas e externas, sejam
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consultadas durante a elaboracdo do Relatério de Impacto a Protecdo de Dados
Pessoais, de modo a possibilitar a obtengado de informacdes, percepcdes e contribuicbes
de natureza juridica, técnica, operacional e administrativa acerca das atividades de
tratamento de dados pessoais realizadas pela organizacao.

Nesse contexto, a elaboracao deste RIPD integra o processo de adequacao da
PBH Ativos a LGPD, atualmente em desenvolvimento e implementagdo na Companhia.
Como etapa preparatéria e essencial para a construgdo do Data Mapping e para o
levantamento das informagdes necessarias a presente avaliacdo, foram aplicados
formularios especificos de coleta de informacdes e realizadas entrevistas individuais com
colaboradores indicados por suas respectivas chefias imediatas para atuarem como
pontos focais das areas e setores da empresa.

A adocao dessa metodologia teve como objetivo assegurar uma visdo ampla,
detalhada e aderente a realidade operacional da Companhia, permitindo a identificagdo
dos processos que envolvem tratamento de dados pessoais, das finalidades dos
tratamentos realizados, das bases legais aplicaveis, dos fluxos de compartilhamento de
informagbes e dos controles existentes para mitigagdo dos riscos relacionados a
privacidade e a protecao de dados.

Para a elaboracao deste RIPD, foram consultados, assim, representantes das
areas da Presidéncia, Gabinete, Assessoria Juridica, Assessoria de Comunicacgao,
Diretoria de Negocios e Diretoria Executiva, bem como outros colaboradores diretamente
envolvidos nas atividades mapeadas. Adicionalmente, foram realizadas consultas ao
Grupo de Trabalho da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (GT-LGPD), sendo
desenvolvida pela Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO), trabalho
conjunto este que contribuiu com informacdes técnicas e orientacdes relacionadas a
conformidade com a legislagao aplicavel.

Importante destacar que o desenvolvimento deste trabalho contou com o apoio,
a cooperagcao e a concordancia da Diretoria e do Conselho de Administracao (alta
administracdo) da empresa, que acompanharam as etapas do projeto e forneceram o
suporte institucional necessario para a realizagao das atividades de levantamento, analise
e validagao das informacoes utilizadas na elaboragao deste relatério.

Essa abordagem multidisciplinar contribuiu para que a avaliagdo contemplasse
nao apenas aspectos juridicos e regulatérios, mas também questbes operacionais,
organizacionais e de governanga, proporcionando uma analise mais abrangente dos

riscos associados ao tratamento de dados pessoais no &mbito da PBH Ativos.
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7 — NECESSIDADE E PROPORCIONALIDADE

No exercicio de suas atividades, para o fiel cumprimento do disposto na LGPD, a
Companhia deve assegurar que somente trata dados pessoais quando o
proposito/finalidade do tratamento se enquadra em uma das hipéteses legais nela
previstas, devendo, ainda, garantir que os direitos dos titulares dos dados pessoais sejam

observados.

As operacbes de tratamento de dados pessoais realizadas pela PBH Ativos se
limitam ao minimo necessario para a realizacdo de suas finalidades, sendo proporcionais
em relagdo as suas finalidades, respeitados os limites legais previstos e os principios

basilares previstos no artigo 6° da LGPD:

Art. 6° As atividades de tratamento de dados pessoais deverao observar
a boa-fé e os seguintes principios:

| - finalidade: realizacdo do tratamento para propdsitos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular, sem possibilidade de
tratamento posterior de forma incompativel com essas finalidades;

Il - adequacgdo: compatibilidade do tratamento com as finalidades
informadas ao titular, de acordo com o contexto do tratamento;

lll - necessidade: limitagdo do tratamento ao minimo necessario para a
realizagdo de suas finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes,
proporcionais e nao excessivos em relagao as finalidades do tratamento
de dados;

IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita
sobre a forma e a duragdo do tratamento, bem como sobre a
integralidade de seus dados pessoais;

V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatidao, clareza,
relevancia e atualizacido dos dados, de acordo com a necessidade e
para o cumprimento da finalidade de seu tratamento;

VI - transparéncia: garantia, aos titulares, de informagdes claras,
precisas e facilmente acessiveis sobre a realizagdo do tratamento e os
respectivos agentes de tratamento, observados os segredos comercial e
industrial;

VII - seguranca: utilizacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacéo ou
difusao;

VIII - prevengdo: adogao de medidas para prevenir a ocorréncia de
danos em virtude do tratamento de dados pessoais;

IX - ndo discriminagéo: impossibilidade de realizagdo do tratamento para
fins discriminatdrios ilicitos ou abusivos;

X - responsabilizagdo e prestagcdo de contas: demonstragcdo, pelo
agente, da adocdo de medidas eficazes e capazes de comprovar a
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observancia € o cumprimento das normas de protecdo de dados
pessoais e, inclusive, da eficacia dessas medidas.

Ademais, a PBH Ativos editou a Politica de Protecao de Dados Pessoais,
conforme Instrucao Normativa n° 002/2021 e Portaria PBH Ativos n° 034/2021, que
refletem o respeito e a preocupagido com a seguranca de dados pessoais de todos os que
se relacionam com a Companhia e estabelece principios e orientacdes gerais que devem
reger o tratamento desses dados no ambiente corporativo. Tais normas estabelecem,
especificamente no ambiente corporativo da Companhia, principios e orientagbes gerais
que devem reger o tratamento de dados pessoais.

Ressalta-se o trabalho continuo de revisdo e reanalise dos dados colhidos na
estrita necessidade do tratamento a ser realizado, sendo adotadas medidas como analise
de clausulas contratuais, elaboracao de Termos de Consentimento, quando necessario,
conscientizacdo dos empregados e pontos focais, desenvolvimento de cultura
organizacao de protecado de dados, revisdo e ampliacdo do Mapeamento e Inventario de

Dados Pessoais, entre outras.

7.1 - OS DADOS SENSIVEIS

A utilizacdo de dados pessoais sensiveis deve observar o disposto nos arts. 10 e

11 da LGPD, segundo os quais:

Art. 10. O legitimo interesse do controlador somente podera fundamentar
tratamento de dados pessoais para finalidades legitimas, consideradas a
partir de situagdes concretas, que incluem, mas nao se limitam a:

| - apoio e promogao de atividades do controlador; e

Il - protegcdo, em relagdo ao titular, do exercicio regular de seus
direitos ou prestagado de servigos que o beneficiem, respeitadas as
legitimas expectativas dele e os direitos e liberdades fundamentais,
nos termos desta Lei.

§ 1° Quando o tratamento for baseado no legitimo interesse do
controlador, somente os dados pessoais estritamente necessarios para a
finalidade pretendida poderdo ser tratados.

§ 2° O controlador devera adotar medidas para garantir a transparéncia
do tratamento de dados baseadas em seu legitimo interesse.

§ 3° A autoridade nacional podera solicitar ao controlador relatério de
impacto a protegao de dados pessoais, quando o tratamento tiver como
fundamento seu interesse legitimo, observados os segredos comercial e
industrial.

Art. 11. O tratamento de dados pessoais sensiveis somente podera
ocorrer nas seguintes hipéteses:

| - quando o titular ou seu responsavel legal consentir, de forma
especifica e destacada, para finalidades especificas;
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Il - sem fornecimento de consentimento do titular, nas hipéteses em que
for indispensavel para:

a) cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria pelo controlador;

b) tratamento compartilhado de dados necessarios a execucédo, pela
administragdo publica, de politicas publicas previstas em leis ou
regulamentos;

c) realizacdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que
possivel, a anonimizagédo dos dados pessoais sensiveis;

d) exercicio regular de direitos, inclusive em contrato e em processo
judicial, administrativo e arbitral, este ultimo nos termos da Lei n° 9.307,
de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) ;

e) protecao da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro;

f) tutela da saude, em procedimento realizado por profissionais da area
da saude ou por entidades sanitarias; ou

f) tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por
profissionais de salde, servigos de salude ou autoridade sanitaria; ou

g) garantia da prevencdo a fraude e a seguranga do ftitular, nos
processos de identificagcdo e autenticagdo de cadastro em sistemas
eletrdnicos, resguardados os direitos mencionados no art. 9° desta Lei e
exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do
titular que exijam a protegao dos dados pessoais.

§ 1° Aplica-se o disposto neste artigo a qualquer tratamento de dados
pessoais que revele dados pessoais sensiveis e que possa causar dano
ao titular, ressalvado o disposto em legislagao especifica. (...)

A PBH Ativos, no exercicio de suas atribuicdes, trata dados pessoais sensiveis
de forma pontual e restrita as hipoteses estritamente necessarias ao desempenho de
suas atividades institucionais, administrativas e trabalhistas, destacando-se,
especialmente, os seguintes casos:

a) origem racial ou étnica, cuja finalidade é o atendimento de normas legais,
especialmente a Lei Municipal n° 10.924/2016, que dispde sobre a reserva de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para pessoas negras no ambito
da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de Belo
Horizonte, e o Decreto Municipal n® 18.369/2023, que dispbe sobre a realizacdo de
concursos publicos no admbito da administracdo direta e indireta do Poder Executivo
Municipal;

b) dados referentes a saude dos empregados, coletados em razao da gestao das
relagbes de trabalho, abrangendo exames médicos admissionais, peridédicos e
demissionais, atestados médicos, afastamentos e informacdes relacionadas a assisténcia
suplementar a saude. O tratamento desses dados ocorre com fundamento nas hipoteses
legais previstas na LGPD e na legislacao trabalhista e previdenciaria aplicavel, incluindo o

contrato celebrado com a UNIMED Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico,
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destinado a prestacao de servicos de assisténcia médica ambulatorial e hospitalar aos
empregados da Companhia e seus dependentes;

c) dados biométricos, utilizados para autenticacdo e controle de acesso em
sistemas contratados pela Companhia, incluindo o aplicativo disponibilizado pela
PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A., responsavel pelo gerenciamento dos beneficios de
alimentacéo e refeigdo, bem como a solugao adotada para gestao eletrénica de ponto dos
empregados da PBH Ativos.

Conforme demonstrado no Data Mapping realizado pela Companhia, verifica-se
que a maior parte das operagdes de tratamento mapeadas n&o envolve dados pessoais
sensiveis. Do total de processos identificados, aproximadamente 81,6% nao contemplam
qualquer tratamento dessa categoria especial de dados, o que evidencia o perfil
predominantemente administrativo e corporativo das atividades desenvolvidas pela PBH

Ativos.

Sé&o tratados dados pessoais sensiveis? (Dados sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa,

opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organiz...ca ou biometria, quando vinculado a pessoa natural)
49 respostas

® Sim
® Nao

Nos processos em que ha tratamento de dados pessoais sensiveis, observa-se
maior incidéncia de informagdes relacionadas a origem racial ou étnica, filiagao sindical,
dados de saude e dados biométricos. Tais tratamentos estdo associados, principalmente,
ao cumprimento de obrigacdes legais e regulatérias, a gestdo de pessoas, a execugao de
politicas publicas, a concessdo de beneficios aos empregados e a adogido de

mecanismos de autenticacao e seguranca.
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Caso a resposta acima tenha sido sim, quais os dados pessoais sensiveis tratados:
9 respostas

Origem racial ou étnica 7 (77,8%)
Convicgao religiosa
Opiniao Politica

Filiagao Sindical

Filiagdo/Opiniéo Politica
Dados de Saude
Vida Sexual

6 (66,7%)

Dados Genéticos

Biometria

Em todos os casos identificados, o tratamento é realizado de forma compativel
com as hipoteses autorizativas previstas no art. 11 da LGPD, observando-se os principios
da finalidade, adequagéo, necessidade, seguranga, prevengédo e transparéncia, bem
como a adogado de medidas técnicas e administrativas destinadas a protecdo dessas
informagdes, em razao de sua natureza mais sensivel e do potencial impacto aos direitos

e liberdades dos titulares.

7.2 - OS DADOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

Nos termos do art. 14 da LGPD, o tratamento de dados pessoais de criangas e
adolescentes deve ser realizado com especial observancia ao principio do melhor
interesse do titular, assegurando-se a protecao integral de seus direitos fundamentais. A
legislagao também estabelece que os controladores devem fornecer informagdes claras,
acessiveis e adequadas acerca da coleta e utilizagdo dos dados pessoais, tanto aos
responsaveis legais quanto, sempre que possivel, ao proéprio titular, observadas as
caracteristicas de sua faixa etaria e capacidade de compreensdo (§ 3° do art. 14 da
LGPD).

Especificamente em relagdo as criangas, entendidas como as pessoas de até 12
(doze) anos incompletos, o tratamento de dados pessoais somente podera ocorrer
mediante consentimento especifico e em destaque fornecido por pelo menos um dos pais
ou responsavel legal, nos termos do § 1° do art. 14 da LGPD, ressalvadas as hipoteses
legalmente previstas.

No caso dos adolescentes, compreendidos entre 12 (doze) e 18 (dezoito) anos
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de idade, embora o consentimento dos responsaveis ndo seja exigido em todas as
situagbes, permanecem plenamente aplicaveis os principios da boa-fé, finalidade,
adequacédo, necessidade, transparéncia e seguranga, devendo o tratamento observar a
condigao peculiar de desenvolvimento do titular e resguardar seus direitos e interesses.

No ambito da PBH Ativos, o tratamento de dados pessoais de criancas e
adolescentes ocorre de forma pontual, restrita e em reduzido volume, estando
relacionado, principalmente, a gestao de beneficios concedidos aos empregados, como o
auxilio-creche e a inclusdo de dependentes em planos de assisténcia a saude, bem como
a contratacdo de adolescentes aprendizes, em cumprimento a legislagéo trabalhista e as
politicas publicas de inclusao profissional.

Nesse contexto, destaca-se o Processo Administrativo n°® 02.24.856, referente ao
contrato celebrado com a Associacdo Profissionalizante do Menor — ASSPROM,
destinado a prestacdo de servicos de aprendizagem profissional, com o objetivo de
viabilizar a formagao pessoal e profissional de adolescentes e atender a cota legal de
aprendizagem prevista na legislacdo vigente.

Os resultados do Data Mapping realizado pela Companhia demonstram que
aproximadamente 81,6% dos processos de tratamento de dados pessoais mapeados nao
envolvem qualquer dado de criangas ou adolescentes, evidenciando que essa categoria
de titulares possui participacdo bastante limitada nas atividades de tratamento
desenvolvidas pela empresa.

Nos poucos processos em que tais dados sdo tratados, verifica-se que as
informacdes coletadas restringem-se, em sua maioria, a dados basicos de identificagéo,
como nome, idade e vinculo de dependéncia, ndo tendo sido identificados indicios de
coleta excessiva, desnecessaria ou desproporcional em relagdo as finalidades
informadas.

No caso dos adolescentes aprendizes, sdo tratados os dados estritamente
necessarios a formalizacdo e execugcdo da relagdo contratual e ao cumprimento das
obrigacbes legais e regulatérias aplicaveis. De forma semelhante, quando se trata de
dependentes de empregados para fins de inclusdo em beneficios corporativos,
especialmente assisténcia a saude e auxilio-creche, o tratamento ocorre em observancia
as obrigagbes contratuais e trabalhistas da Companhia, limitando-se as informacbes

indispensaveis para a operacionalizagcao desses beneficios.
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Informacgdes sobre Criangas ou Adolescentes

49 respostas

N/A 40 (81,6%)

nenhuma dessas informagdes...

Adolescentes (entre 12 e 18 anos)

49 respostas

Nome 10 (20,4%)
Idade
Sexo

Endereco 2 (4,1%)

E-mail 3(6,1%)

N/A 38 (77,6%)

nenhuma dessas informagées...

Os graficos elaborados a partir do mapeamento de dados corroboram esse
cenario ao demonstrar que a participagdo de dados de criangas e adolescentes nas
operagoes de tratamento é residual quando comparada as demais categorias de titulares
tratadas pela empresa.

Além disso, assim como ocorre em relagdo aos dados pessoais sensiveis
identificados pela Companhia, especialmente dados biométricos e informagdes
relacionadas a saude ocupacional e beneficios de assisténcia médica, os dados de
criangas e adolescentes séo tratados sob rigorosos controles de acesso, observando-se o
principio do melhor interesse do titular e a limitagdo de acesso apenas aos colaboradores
que efetivamente necessitam dessas informagcbes para o desempenho de suas

atribuicdes funcionais.
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Nesse sentido, a Companhia adota mecanismos de segregacdo de acesso,
controles de permissdes e medidas de segurangca técnicas e administrativas que
impedem a visualizacdo ou utilizacdo dessas informacbes por colaboradores nao
vinculados as areas responsaveis por sua gestdo, notadamente Recursos Humanos,
Financeiro e demais setores diretamente envolvidos na operacionalizacdo dos beneficios
ou contratos correspondentes.

Verifica-se, portanto, que o tratamento de dados de criangas e adolescentes
realizado pela PBH Ativos possui baixo grau de exposicdo e reduzido potencial de
impacto aos titulares, encontrando-se amparado por finalidades legitimas, especificas e

compativeis com as atribui¢des institucionais da Companhia.

8 — IDENTIFICAGAO E AVALIAGAO DE RISCOS

A adogao de medidas de seguranga da informagao constitui obrigacao legal dos
agentes de tratamento, que devem implementar medidas técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados pessoais contra acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, nos termos do art. 46 da LGPD.

Nesse contexto, o Relatério de Impacto a Prote¢cdo de Dados Pessoais assume
papel relevante como instrumento de governangca e gestdo de riscos, devendo
contemplar, nos termos do art. 5°, XVIl, da LGPD, a descricido das medidas, salvaguardas
e mecanismos adotados para mitigagcdo dos riscos identificados nas operacbes de
tratamento de dados pessoais.

A LGPD também estabelece mecanismos de responsabilizacado dos agentes de
tratamento em caso de falhas relacionadas a protegdo dos dados pessoais. O paragrafo
unico do art. 44 dispde que o tratamento sera considerado irregular quando deixar de
observar a seguranga que o titular dele pode esperar, consideradas as circunstancias
relevantes, respondendo pelos danos decorrentes da violagdo da seguranca dos dados o
controlador ou o operador que deixar de adotar as medidas previstas no art. 46 da Lei.

Adicionalmente, o art. 47 determina que os agentes de tratamento e quaisquer
pessoas que intervenham em uma das fases do tratamento ficam obrigados a garantir a

seguranga das informagdes relativas aos dados pessoais, inclusive apds o encerramento
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das atividades de tratamento.

Nos termos do art. 48 da LGPD, o controlador devera comunicar a Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados e aos titulares a ocorréncia de incidente de seguranca
que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados pessoais. Apds a
comunicagao, compete a ANPD avaliar a gravidade do incidente e, quando necessario
para a protecao dos direitos dos titulares, determinar a adog¢ao de providéncias adicionais
pelo controlador.

A legislagdo também incentiva a implementacdo de programas de governancga
em privacidade e protecdo de dados. Nesse sentido, o art. 50 da LGPD prevé que
controladores e operadores poderao formular regras de boas praticas e de governanga
capazes de estabelecer condigdes de organizagéo, procedimentos internos, padrbes de
seguranga, mecanismos de supervisdo, acdes educativas, gestdo de riscos e demais
medidas voltadas a protecédo de dados pessoais.

Ao instituir tais mecanismos, os agentes de tratamento devem considerar, entre
outros aspectos, a natureza, o escopo, a finalidade e o contexto do tratamento realizado,
bem como a probabilidade e a gravidade dos riscos e dos impactos decorrentes das
operagdes de tratamento para os titulares dos dados pessoais.

Ainda sob a perspectiva da responsabilizacdo, a LGPD estabelece que o
controlador ou o operador que, em razdo do exercicio de atividade de tratamento de
dados pessoais, causar dano patrimonial, moral, individual ou coletivo a terceiros, em
violagdo a legislagdo de protecdo de dados pessoais, fica obrigado a repara-lo. Nos
termos do art. 42, § 1°, |, da LGPD, o operador responde solidariamente pelos danos
causados quando descumprir as obrigacdes da legislagado aplicavel ou deixar de observar
as instrugdes licitas fornecidas pelo controlador.

Considerando esse cenario regulatorio e a necessidade de identificar potenciais
vulnerabilidades relacionadas ao tratamento de dados pessoais, foram realizadas
analises de riscos em todas as unidades organizacionais da PBH Ativos, abrangendo a
Presidéncia (PRE), o Gabinete da Presidéncia (GAB), a Assessoria Juridica (AJU), a
Assessoria de Comunicacdo (ASCOM), a Diretoria de Negécios (DINE), a Diretoria
Executiva (DIEX) e a Geréncia Financeira (GEFIN).

Os resultados obtidos foram consolidados em planilha especifica que integra o
presente Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais e contempla os riscos
identificados, os controles existentes, as medidas mitigatérias recomendadas e os

respectivos niveis de risco residual.
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Os riscos identificados podem apresentar natureza operacional, estratégica ou
ambas, estando relacionados, entre outros fatores, a perda, indisponibilidade, alteragao,
compartilhamento indevido, acesso nao autorizado ou utilizacido excessiva de dados
pessoais.

A materializacdo desses riscos pode comprometer a confidencialidade,
integridade e disponibilidade das informacdes tratadas pela Companhia, impactando nao
apenas os direitos e liberdades dos titulares, mas também a continuidade das atividades
institucionais e a adequada execucdo das politicas publicas e servicos sob sua
responsabilidade.

Além disso, eventuais incidentes podem dificultar ou impedir o exercicio dos
direitos dos titulares previstos na LGPD, especialmente em situagdes que envolvam
indisponibilidade, corrupg¢ao, perda ou destruicdo de dados pessoais.

Os graficos apresentados a seguir, elaborados com base nas informagoes
coletadas durante as entrevistas realizadas com os pontos focais das diversas areas da
Companhia e complementados pelos dados obtidos no processo de Data Mapping,
demonstram a consolidagdo dos riscos identificados nas operagbes de tratamento de

dados pessoais realizadas atualmente pela PBH Ativos.

Existem medidas de seguranca para protecao dos dados pessoais antes do compartilhamento?

(Ex: politica de compartilhamento de dados, sites b...profissional, google drive, protheus, clickup etc)
48 respostas

® Ssim
® Nao
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O titular do dado tem conhecimento do compartilhamento com terceiros?
48 respostas

® sim
® Nao
N/A

A drea realiza localmente algum procedimento de backup dos arquivos eletronicos contendo dados
pessoais? ( Backup: copia de seguranca. E um pro... sistema, ataques cibernéticos ou erros humanos.)

49 respostas

@ Sim, a area faz e guarda localmente
uma copia dos dados.

@ Nzo

40,8%

o

A analise consolidada das informagdes coletadas junto aos colaboradores durante a
elaboracdo deste Relatério de Impacto a Protegcao de Dados Pessoais permitiu identificar
os principais riscos e oportunidades de aprimoramento relacionados a protecdo de dados
pessoais no ambito da PBH Ativos. De modo geral, os resultados demonstram um
cenario de maturidade em evolugao, compativel com o porte da Companhia e com as
agdes atualmente em implementacgao no processo de adequacao a LGPD.

Os dados levantados evidenciam que a maior parte dos processos que envolvem
tratamento de dados pessoais ja conta com mecanismos de protecdo previamente
estabelecidos. Conforme demonstrado no Data Mapping, 81,3% dos processos
mapeados possuem medidas de seguranga aplicadas antes do compartilhamento dos
dados pessoais, o que indica a adogao de controles voltados a mitigacdo de riscos

relacionados ao acesso indevido, a divulgagdo nao autorizada e ao uso inadequado das
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informacdes tratadas.

As oportunidades de melhoria identificadas concentram-se, principalmente, em
aspectos relacionados a governancga da informagao, a padronizagao de procedimentos e
ao fortalecimento da cultura organizacional de protecdo de dados. Entre os pontos
apontados pelos colaboradores destacam-se a necessidade de formalizagao e divulgagao
de procedimentos relacionados a realizagdo de copias de seguranga de arquivos
eletrbnicos, a gestao de acessos a diretérios compartilhados e a utilizacdo dos canais
corporativos para o tratamento e compartilhamento de informagdes institucionais.

Nesse contexto, observou-se que 59,2% dos processos mapeados informaram nao
realizar localmente procedimentos préprios de backup de arquivos eletronicos contendo
dados pessoais. Tal informacao, contudo, ndo implica necessariamente inexisténcia de
mecanismos corporativos de recuperacdo de dados, especialmente considerando a
utilizacdo de solugdes institucionais de armazenamento em nuvem e ambientes
compartilhados administrados pela Companhia, mas evidencia a conveniéncia de
aprimorar a comunicagao interna e a formalizagao dos procedimentos de continuidade e
recuperacao da informacao.

Também foram identificados riscos potenciais relacionados a utilizagao inadequada
de canais nao institucionais para compartilhamento de informacoées, ao envio equivocado
de documentos a destinatarios indevidos, ao armazenamento de documentos em
dispositivos portateis sem mecanismos adicionais de protecdo e a exposicido de
documentos fisicos em ambientes de circulagdo. Tais situagdes foram registradas como
hipéteses de risco inerentes as atividades desempenhadas e ndo como evidéncias de
incidentes efetivamente ocorridos.

De forma consolidada, os riscos identificados podem ser agrupados em trés
categorias principais: (i) riscos relacionados a gestao e recuperagao das informacgoes; (ii)
riscos associados a governanga de acessos e compartihamentos; e (iii) riscos
decorrentes de procedimentos operacionais e comportamentais dos usuarios. Verifica-se,
entretanto, que tais riscos se concentram predominantemente em aspectos de seguranga
l6gica e governancga organizacional, ndo tendo sido identificadas vulnerabilidades criticas
capazes de comprometer, de forma relevante, a continuidade das atividades da
Companhia ou a protegao dos dados pessoais tratados.

Os resultados obtidos reforcam a importancia da continuidade das acdes de
adequacdo a LGPD atualmente em curso, especialmente aquelas voltadas ao

fortalecimento da cultura de protecdo de dados, a revisdo periddica dos controles
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internos, a capacitacdo dos colaboradores e a implementacdo gradual de medidas

adicionais de governanga e seguranga da informacgao.

9 — MEDIDAS PARA TRATAR OS RISCOS

Com a entrada em vigor da LGPD, do Decreto Municipal n°® 18.608/2024 e dos
demais normativos aplicaveis, tornou-se necessaria a avaliacdo continua das atividades
de tratamento de dados pessoais realizadas pela Companhia, com vistas a identificagédo
dos riscos que possam impactar os direitos e as liberdades dos titulares, bem como a
definicao e implementacao de medidas adequadas para sua mitigagao.

Nos termos do art. 46 da LGPD, os agentes de tratamento devem adotar medidas
de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra
acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracéo,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Nesse contexto, as medidas de tratamento dos riscos identificados podem envolver
controles de natureza técnica, administrativa, operacional ou organizacional, devendo ser
compativeis com a natureza das atividades desenvolvidas, os dados tratados e os riscos
associados a cada operagao de tratamento.

Adicionalmente, o art. 49 da LGPD estabelece que os sistemas utilizados para o
tratamento de dados pessoais devem ser estruturados de forma a atender aos requisitos
de segurancga, aos padrdes de boas praticas e de governanga e aos principios previstos
na legislacao de prote¢ao de dados pessoais.

Destacam-se, nesse sentido, os principios da seguranga e da prevengao, previstos
nos incisos VIl e VIII do art. 6° da LGPD, que determinam, respectivamente, a adogao de
medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais e a
implementacao de agdes voltadas a prevengado da ocorréncia de danos decorrentes do
tratamento dessas informacoes.

Como mecanismo de fortalecimento da conformidade e da governanga em protegao
de dados, a LGPD prevé, em seu art. 50, a possibilidade de adog¢do de programas,
politicas, procedimentos e controles internos destinados a assegurar a observancia da
legislacdo e a mitigacdo dos riscos relacionados ao tratamento de dados pessoais. Tais
medidas devem considerar a estrutura organizacional da instituicdo, o volume de

operagdes realizadas, a natureza e a sensibilidade dos dados tratados, bem como a
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probabilidade e a gravidade dos riscos envolvidos.
Na aplicagdo desses principios, o controlador pode, consoante art. 50, § 2°, da
Lei n® 13.709/2018:

I. Implementar programa de governanga em privacidade que, no minimo:

A) Demonstre o comprometimento do controlador em adotar processos e politicas
internas que assegurem o cumprimento, de forma abrangente, de normas e boas
praticas relativas a prote¢cao de dados pessoais;

B) Seja aplicavel a todo o conjunto de dados pessoais que estejam sob seu controle,
independentemente do modo como se realizou sua coleta;

C) Seja adaptado a estrutura, a escala e ao volume de suas operagdes, bem como a
sensibilidade dos dados tratados;

D) Estabelega politicas e salvaguardas adequadas com base em processo de avaliagéo
sistematica de impactos e riscos a privacidade;

E) Tenha o objetivo de estabelecer relagdo de confianga com o titular, por meio de
atuacéo transparente e que assegure mecanismos de participacao do titular;

F) Esteja integrado a sua estrutura geral de governanga e estabelega e aplique
mecanismos de supervisao internos e externos;

G) Conte com planos de resposta a incidentes e remediacgao;

H) Seja atualizado constantemente com base em informagdes obtidas a partir de
monitoramento continuo e avaliagdes periddicas.

Il. Demonstrar a efetividade de seu programa de governanga em privacidade quando
apropriado e, em especial, a pedido da autoridade nacional ou de outra entidade
responsavel por promover o cumprimento de boas praticas ou cédigos de conduta, os

quais, de forma independente, promovam o cumprimento da lei.

Esclarece o §2° do art. 50 da LGPD que essas praticas devem observar a
estrutura, a escala e o volume de suas operagdes, bem como a sensibilidade dos dados
tratados e a probabilidade e a gravidade dos danos para os titulares dos dados.

No ambito da PBH Ativos, observa-se a implementagcdo gradual de acbes
voltadas ao fortalecimento da privacidade, da protegdo de dados pessoais e da
conformidade com a LGPD. Dentre as iniciativas ja concluidas, destacam-se a
elaboracéao e aplicagao de formularios para levantamento das atividades de tratamento de
dados pessoais, a realizacao de entrevistas com pontos focais das areas da Companhia,
a revisdo e ampliagao do Inventario de Dados Pessoais (Data Mapping), a contratagédo de

plataforma especializada para apoio a gestdo da conformidade com a LGPD, a
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atualizacdo da base de dados e dos perfis de acesso e a instituicdo do Grupo de
Trabalho de Protecdo de Dados Pessoais (GT-LGPD).

A plataforma contratada encontra-se atualmente em processo de implementacéao
e devera apoiar a operacionalizacdo das atividades relacionadas a protecdo de dados
pessoais, privacidade e conformidade regulatéria. Entre as funcionalidades previstas
destacam-se a disponibilizagdo de canal do titular de dados, canal de compliance, gestao
de consentimentos e aceites, gestdo de contratos e terceiros, controle de incidentes,
auditoria, monitoramento de requisitos legais, trilhas de capacitacdo em formato EAD,
gestao de retencdo documental e consolidagao de indicadores de conformidade e riscos.

Os resultados obtidos no Data Mapping demonstram que a Companhia ja adota
medidas relevantes de protecao de dados pessoais, sendo que 81,3% dos processos
mapeados informaram possuir controles de seguranca aplicados antes do
compartilhamento dos dados pessoais. Nao obstante, foram identificadas oportunidades
de aprimoramento relacionadas a formalizacdo de procedimentos, ao fortalecimento dos
controles de acesso, a padronizagdo de rotinas de seguranga da informagdo e a
ampliagcao das agdes de conscientizagao e capacitagao dos colaboradores.

Nesse contexto, a Companhia dara continuidade as ag¢des de adequacao a
LGPD ja iniciadas, com foco no aprimoramento continuo de seus processos de
governanga, privacidade e protecdo de dados pessoais. Entre as medidas previstas
destacam-se a insercao, revisdo e atualizagdo permanente dos processos na plataforma
de conformidade contratada, bem como a atualizagao periédica do Inventario de Dados
Pessoais e dos registros das operagbes de tratamento. Também serdo realizadas
andlises de riscos e avaliacbes de conformidade voltadas a identificagdo de
oportunidades de melhoria e ao tratamento de eventuais ndo conformidades identificadas.

Paralelamente, pretende-se aperfeicoar os mecanismos de gestdo e resposta a
incidentes de seguranca e privacidade, promovendo maior capacidade de prevengao,
deteccao e tratamento de ocorréncias que possam impactar os dados pessoais tratados
pela Companhia. Nesse sentido, esta prevista a formalizagdo e implementagdo da
Politica de Seguranca da Informacdo (PSI), instrumento que contribuira para o
fortalecimento dos controles internos e para a consolidagdo das diretrizes de seguranga
da informacéao aplicaveis ao ambiente corporativo.

As acgdes de aprimoramento contemplam, ainda, a revisdo dos controles de
acesso aos sistemas, diretorios e bases de dados, observando-se o principio do menor

privilégio, de modo a assegurar que cada colaborador tenha acesso apenas as
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informacoes estritamente necessarias ao desempenho de suas atribuicbes. Também sera
mantido o investimento em iniciativas de conscientizagédo e capacitacdo dos empregados,
visando ao fortalecimento da cultura organizacional de protecdo de dados pessoais e ao
aumento do nivel de maturidade institucional em privacidade e seguranga da informagao.

Adicionalmente, a Companhia avaliara a implementacdo de medidas
complementares de protegdo aplicaveis aos dados pessoais sensiveis eventualmente
tratados, especialmente aqueles relacionados a saude e a biometria, observadas as
caracteristicas e necessidades de cada operagao de tratamento. Por fim, sera realizado o
monitoramento continuo da efetividade dos controles implementados, dos indicadores de
conformidade e da evolucao das acdes de adequacdo a LGPD, permitindo a revisao
periodica das medidas adotadas e o aperfeicoamento constante dos mecanismos de
protecdo de dados pessoais.

As medidas ora previstas deverdo ser implementadas de forma gradual e
proporcional aos riscos identificados, observando-se a estrutura organizacional da
Companhia, a natureza das operagdes de tratamento realizadas e o0s recursos
disponiveis, em consonancia com os principios da necessidade, seguranga, prevencao,

responsabilizagao e prestacido de contas previstos na LGPD.

10 - MEDIDAS GERAIS DE MITIGAGAO DE RISCOS

7

A empresa é responsavel pela implementacdo das diretrizes e dos preceitos
previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, bem como por demonstrar o
cumprimento, devendo promover a adequagdo e o gerenciamento de suas atividades,
conforme as seguintes atribuicdes e responsabilidades

Ressalta-se a importancia de serem adotadas as seguintes medidas adicionais e

preventivas para a prote¢ao aos dados pessoais, como:

1.1) estar em conformidade com as leis e regulamentagdes aplicaveis ao
tratamento de dados pessoais e seguir as melhores praticas;
1.2) proteger os direitos de todos os que se relacionam com a Companhia, inclusive

empregados e administradores, contra os riscos de violagdes de dados pessoais;
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1.3) promover a conscientizacdo em toda a Companhia acerca dos principais

aspectos que envolvem o tratamento e a protecdo de dados pessoais, com

capacitacao de pontos focais;

1.4) permitir acesso a dados pessoais somente para autorizados e no limite

necessario para a realizacao das atividades;

1.5) evitar deixar documentos, processos ou quaisquer outros documentos que

contenham dados pessoais sobre a mesa;

1.6) vedar acessos indevidos a dados pessoais, mesmo quando autorizado;

1.7) impedir a entrada nos setores de pessoas desautorizadas, bem como impedir o

acesso indevido ou n&o autorizado a documentos que contenham dados pessoais;

1.8) observar as regras de segurancga relacionadas ao uso de equipamentos de

informatica e senhas;

1.9) impedir o tramite de informagdes que contenham dados pessoais pelo

WhatsApp. O e-mail e chat institucional sdo os canais oficiais para troca de

mensagens;

1.10) permitir apenas quando houver necessidade o compartiihamento de dados

pessoais com terceiros, e, se necessario, deve ser feito o processo de

anonimizagao ou pseudonimizacao de informacdes pessoais;

1.11) utilizar a ferramenta que permite o tarjamento de informagdes pessoais para a

efetivacdo do processo de anonimizacdo ou pseudonimizacdo de informacgdes

pessoais;

1.12) rever as clausulas presentes em contratos, TRs, Editais e documentos

congéneres padroes;

1.13) melhoria nos procedimentos de protecdo dos dados pessoais sigilosos,

diferenciando o cuidado com dados fisicos e digitalizados;

1.14) verificar o backup de dados pessoais;

1.15) revisdo e ampliacdo do Mapeamento e Inventario de Tratamento de Dados

Pessoais;

1.16) analise de riscos e identificacdo de ndo conformidades;

1.17) revisao de politicas, normas, contratos;

1.18) ampliacao da gestdo de consentimentos e atendimento a titulares;

1.19) gestdo de incidentes de seguranga e privacidade, em consonéncia com o
Decreto Municipal n°® 15.423/13;

1.20) gestéo de ciclo de vida dos dados pessoais da PBH Ativos.
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Com base na avaliacdo sistematica dos impactos a protecdo de dados pessoais
realizada neste Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais, a PBH Ativos vem
adotando e aperfeicoando medidas técnicas, administrativas e organizacionais
destinadas a mitigagao dos riscos identificados, em observancia as disposi¢cées da LGPD,
do Decreto Municipal n°® 18.608/2024 e demais normativos aplicaveis.

Nesse contexto, a Companhia tem desenvolvido ag¢des voltadas ao fortalecimento
de sua governanga em privacidade e protegdo de dados, incluindo a revisdo e ampliagao
do Inventario e Mapeamento de Dados Pessoais, a realizacao de analises de riscos, a
instituicdo do Grupo de Trabalho de Protecédo de Dados (GT-LGPD), a designacao formal
da Encarregada de Dados Pessoais (DPO), a elaboragcdo de normativos internos e a
implementacdo gradual de mecanismos destinados ao monitoramento e a gestdo da
conformidade.

Como parte desse processo de adequacao, foi contratada plataforma especializada
para apoio a gestdo da conformidade com a LGPD, atualmente em fase de
implementacdo e parametrizagdo, a qual auxiliara na gestdo dos registros das operagdes
de tratamento, no atendimento aos titulares, no gerenciamento de incidentes, no
acompanhamento de contratos e terceiros, na consolidagdo de indicadores de
conformidade, na realizagdo de auditorias internas e no monitoramento continuo das
acgdes relacionadas a protecdo de dados pessoais.

Também integram as medidas de mitigagdo adotadas ou em desenvolvimento pela
Companhia o aprimoramento dos controles de acesso as informagdes, observando o
principio do menor privilégio; o fortalecimento dos mecanismos de gestao documental e
retencdo de dados; a revisdo de instrumentos contratuais e clausulas relacionadas a
protecdo de dados pessoais; a ampliagdo dos controles relacionados ao
compartilhamento de informagdes com terceiros; e o aperfeigoamento dos procedimentos
de seguranca da informacgao aplicaveis aos ambientes fisicos e digitais.

No tocante a seguranga da informagado, a Companhia adota medidas destinadas a
protecdo dos dados pessoais contra acessos nao autorizados, perda, alteragao,
destruicdo, divulgacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, em
conformidade com os arts. 46 e seguintes da LGPD. Adicionalmente, encontra-se em
desenvolvimento a formalizacao da Politica de Seguranca da Informagao (PSI), que
contribuira para a consolidacéo das diretrizes, responsabilidades e controles relacionados

a segurancga dos ativos informacionais da empresa.
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Complementarmente, a PBH Ativos tem promovido agbes de conscientizacdo e
capacitagao de seus colaboradores, gestores e pontos focais, com o objetivo de fortalecer
a cultura organizacional de protegcdo de dados pessoais e assegurar a adequada
observancia dos principios, direitos e deveres previstos na LGPD.

As atividades de tratamento de dados pessoais mapeadas na Companhia
apresentam, em sua maioria, fundamento em bases legais sélidas, especialmente
relacionadas ao cumprimento de obrigacbes legais e regulatérias, a execugcado de
contratos, a gestao das relagbes trabalhistas e administrativas e a execugao de politicas
publicas previstas em leis, regulamentos, contratos, convénios e instrumentos
congéneres.

Os levantamentos realizados demonstram, ainda, que a PBH Ativos realiza
tratamento reduzido de dados pessoais sensiveis e de dados de criangas e adolescentes,
observando critérios de necessidade, adequacéo e proporcionalidade compativeis com a
natureza de suas atividades institucionais. Verificou-se também que parcela significativa
dos processos mapeados ja contempla medidas de seguranca voltadas a protecédo dos
dados pessoais, embora tenham sido identificadas oportunidades de aprimoramento
relacionadas a governanca da informacgéo, a gestdo de acessos, aos procedimentos de
backup e a continua evolugao da cultura de protecédo de dados.

Diante desse cenario, a principal medida de mitigacado prevista para os préximos
ciclos de conformidade consiste na continuidade das acbes de adequacao a LGPD e na
plena utilizacdo das ferramentas e mecanismos de governanga implementados pela
Companhia, de modo a fortalecer os controles internos, a gestao de riscos, a protegao
dos dados pessoais e a capacidade de monitoramento continuo da conformidade.

Conclui-se, portanto, que a PBH Ativos apresenta cenario de risco controlado e
compativel com a natureza, o porte e a complexidade de suas atividades, sem prejuizo
da continuidade das agbes de aprimoramento e amadurecimento de sua governanga em

privacidade, prote¢cao de dados pessoais e seguranca da informacao.
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11 - APROVAGAO

O RIPD deve ser revisto e atualizado anualmente ou sempre que existir qualquer

tipo de mudancga que afete o tratamento dos dados pessoais realizados pela instituicéo.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2026.
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